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Etkisi
e FAALIVET 1.8.3 Uyue egitim planinin hazirlanmasi ve plana uygunluk Egitim planina uyum 1 1- Egitimlerde katiimci sayisi ve OCAK is Gelistirme Miid Yiiksek Yiiksek
saglanmasi etkinligin artinimasi
1 Egitim ihtiyaglannin tespit edilerek
A-1.1.2 FAALIYET 1.10.1 Uyelerden egitim taleplerinin alinmasi Talep alinan tye sayisi 1000 egitim plani galismalarinda dikkate ARALIK Is Gelistirme Midirligi Yiiksek Yiiksek
alnmaa
i i N oo PR " . . 1- Uye isletmelerd: diistri 4.0 B - Ty, - -
A-1.1.3 FAALIYET 2.1.1.1 Uyelere endustri 4.0 egitimleri verilmesi Egitimlere katilan tye sayisi 50 ve isletmelerde endiistri MART is Geligtirme Miidiirliigii Yiiksek Yiiksek
galismalarinin yayginlastiriimasi
Bilgi glivenligi ve siber ortam konularinda tiyelerin 1- Uyeleri
A-114 FAALIYET2.1.1.4  |bilgilendirilmesine yénelik egitim/seminer Etkinlige katilan Gye sayisi 50 ortam Igi ve biling diizeyinin NISAN is Gelistirme Miidi orta orta
diizenlenmesi artiniimasi
Gyelerin 1- ilgili konularda iiye isletmelerdeki
A-1L5 FAALIYET 2.10.6 yelerin kur @ mar Diizenlenen egitim sayisi 9 ilgili yonetici ve alisanlarin bilgi OCAK-ARALIK is Geligtirme Miidi Yiiksek Yiiksek
yénelik egitimler dizenlenmesi "
diizeyinin artinlmas
Yayginlasan hile ve yolsuzluklara karsi biling
A116 FAALIVET2.107  |Belistirmekicin ,o‘ff'f’“z Meclis U,Ye'e” ve KGK Etkinlige katilan Gye sayisi 30 1- Hile ve dolandiricilik konusunda SUBAT is Gelistirme Miidiirligii Yiksek orta
uyelerine yonelik "Hile Denetimi" semineri iyelerin bilgi diizeyinin artiriimasi
diizenlenmesi
Ekonomide gegmis yil degerlendirmeleri yaparak N . . .
A117 FAALVET35.1  |gelecek yil tahminlerinde yon Etkinlige katilan tye sayisi 50 L- Oyelerin ekonomik beklentilerle g ARALIK is Gelistirme Midirligi orta orta
" i . - bilgi diizeyinin aritilmasi
belirlemede etkili olmak (Ekonomi Zirvesi)
Uyelerin akademisyenlerle iliskilerinin 1. Universite-sanayi isbirliginin
A211 FAALIYET 2116  |giiglendirilmesi igin Oda etkinliklerine Akademisyenlere yapilan davet sayisi 30 ayEmiastiimas YIisbirlig OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirliigi Diisiik Yiiksek
akademisyenlerin davet edilmesi
1- Uyelerin iiniversitelerden
A-2.2.1 FAALIYET 2.14.7 Universtesi - Sanayi is Birligi Havuzlarinin Kurulmasi | isbirliginden yararlandirilan iiye sayisi 50 danismanlik/mentérliik hizmeti OCAK-ARALIK is Gelistirme Midiirligi Yiiksek Orta
almalarinin saglanmasi
" . " 1- Uyelerin AR-GE ve Tasarim merkezi
ARGE ve t: kezi ki da bilgilend| 0 . PR
A-3.1.1.1 . ve ;asarlm merkezikonusunda biiglendirme Yapilan faaliyet sayisi 3 konusunda farkindalik diizeyinin OCAK-ARALIK is Geligtirme Miiduirligi Yiiksek Yitksek
faaliyetleri yapmak
artmast.
1- inegél'de AR-GE ve Tasarim Merkezi
P.olanslyel AR.»GE ve Tasarim Merkezi kurabilcek Tespit edilen firma sayist 2 savls_lnln alrmrllmasl _l;ln uyglfn OCAK-ARALIK is Gelistirme Midarligi Viiksek orta
firmalari tespit etmek olabilecek isletmelerin tespiti ve
siniflandirmasinin yapilmasi.
1- Uyelerin mevcut Ar-ge/tasasim
inin daha etkin igleti i
. AR-GE/Tasarim Merkezi Kurulum Danismanligi ve katki saglanmasi N
FAALIYET 2.14.2 il [V} 25 OCAK-ARALIK is Geligtis Miidirligi Yiiksek Ort:
S I surdurilebililik Destekleri saglanmasi Danismanik verien lye saysi 2- yelerin firmalan biinyesinde Ar- s Gellstirme MUdtrlogd el 2
ge/tasarim merkezi kurmalarinin
saglanmasi
" R - 1- Fikir agamasindaki girigimlerin
. Start-Up Faaliyetleri (Fiki Ticaril
A3.141 FAALIYET 2.13.1 art-Up Faaliyetleri (Fikir asamasi ve Ticarilesme | ik verilen girisimei sayist 25 ticarilesme siirecine gegisinin OCAK-ARALIK s Gelistirme Miid Yiiksek orta




STR. AMAC

Hedef

STRATEJI

ALT STRATEJI

Misyon ve

YENI FAALIYET NO Faaliyet No Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Performans Etki ‘me Kriteri) Dénem Uygulama Sorumlusu Vizyona Olan Onceliklendirme
Etkisi
A3.21.1 FanLiver 2143 |Back Offs Hizmetleri (Deviet Destekleri Danismaniik | o1 erilen tye sayisi 500 1- Oyelerin deviet desteklerinden daha OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirliigii Yiiksek Yiiksek
Hizmetleri) verilmesi etkin yararlanmasinin saglanmasi
A3212 FAALivET 2,126 | TOBITAK destek mekanizmalarindan Horizon 2020 Danismanlik verilen iiye sayisi 20 1- Oyelerin Horizon 2020 destekleri lle OCAK-ARALIK is Gelistirme Miid Yiiksek orta
Bilgi Cogaltisi faaliyetlerinin yuratilmesi ilgili bilgi sahibi olmalarinn saglanmasi
FAALIYET 3.2.1 Ar-ge ve inovasyona yonelik deviet desteklerini Yapilan duyuru etkinligi sayisi 9 1- Oyelerin tesviklerden yararlanma SUBAT is Gelistirme Miidiirliigii orta orta
Odamiz web sitesinden yayinlamak diizeyinin artirimasi
R . 1- Uyelerin yurt disi msterilerinin,
A411 FAALIVET 2.16.3 §'°!’a|, Piyasa le [TSO E-lhracat ve Dijitallesme Toplu iiyelikten yararlandirilan iiye sayisi 500 ticari isbirliklerinin ve ihracatinin MART i Gelistirme Midiirligi orta Diisiik
rojest artinimasina katki saglanmast
Girisimcilik kiiltriiniin yayginlastinimasina yonelik "
A5.111 FAALIVET 1.1.3 KOSGEB Online | Girisimcilik Egiti irilen girisimci say1si 100 1- Odanin dye sayisi artisina katku OCAK-ARALIK i Gelistirme Miidiirliigii orta Diisiik
tanitilmasi
Aile Sirketlerinine Yénelik K I 1- Aile sirketleril ki 1l:
AS5.112 FAALVET21a.  |Alle Sirketlerinine Yonelik Kurumsallasmave — {p. o eien ye sayisi 150 fle sitketlerinde kurumsallasma ve | oy apa ik i Gelistirme Miidirliigii Yiiksek orta
Markalasmaya yonelik danismanlik hizmeti verilmesi markalagmanin artiriimasi
1- Gelecek vaadeden erken asama
A-5.1.2.1 FAALIVET 2.13.4 | |190 Girisim Hizlandirma Programi kapsaminda Danigmanlik verilen iye sayisi 50 risimeilerin, is modellerini OCAK-ARALIK s Gelistirme Miid Vitksek orta
danismanlik hizmeti verilmesi miikemmellestirerek, girisimlerinin
hizla 8lgeklenmesinin saglanmasi
] o . N . o 1- Hizlandirma programini tamamlayan
A5.122 FAALIVET 2135 | 150 Melek Yatinm Agnin Kurulmasi icin TUBITAK | Melek yatinmeiya ySnlendirilen girisimci 12 girisimcilerin melek yatinmailarla OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirliiii Yiiksek orta
fonundan yararlaniimasi sayisi
bulusturulmasi
1- Yenilikgi ve 6zgiin is fikirlerinin tespit
A5.123 FAALIYET 2.13.6 TUBiT.AK Destekli Proje Pazari ve Demo Day Projesi | Etkinlige katilan aday girisimci/girigimci 30 edilerek bu girisimcilere st‘an-up'v‘e OCAK-ARALIK is Gelistirme Midrligi Yiiksek Yiiksek
organizasyonu yapilmasi sayisi hizlandirma programi faaliyetlerinin
A521 FAALVET 315 | !neB0lde KOSGEB ortakiigiile TEKMER (Teknoloji |, pccoi et cavis 1 1 Inegdl'de TEKMER kuruimasina OCAK-ARALIK is Gelistirme Midiirligi Viiksek Viiksek
Gelistirme Merkezi) kurulmasi igin lobi yapilmasi zemin hazirlanmasi
. . P 1- inegdl Mobilyasi Kalite Garanti
I BTE| P N
A6.L1 faalver2s1 | MOBTEM isin Kalkinma Ajansinin Gudtmld Proje —\ o ose pacyury sayis 1 Markast gaismalarinin hayata OCAK-ARALIK is Gelistirme Midiirliigii Yiiksek Yiiksek
destek programina basvuru yapilmasi -, N
gegirilemsi
. 1-T: Merkezi kurul igit i —
A6.2.1 FAALIVET2.1.1.3 | Tasarim merkezi kurulmasina yonelik lobi yapilmasi|Yapilan lobi faaliyeti sayist 2 asanim Merkezi kurulmasi iginilgili | 0\ ppa | Yénetim Kurulu Baskan: Yiksek Yiksek
kurumlarla isbirliginin saglanmast
A-6.3.1 FAALIYET 2.1.1.2  |Ar-Ge merkezi kurulmasina yénelik lobi yapilmasi Yapilan lobi faaliyeti sayisi 2 1-AR-GE m?rk.el.l l.(u_rulmasl fsin gl OCAK-ARALIK Yénetim Kurulu Bagkani Yiiksek Yiiksek
kurumlarla isbirliginin saglanmasi
" L R, 1- AR-GE merkezinin tiizel kisiligi,
A632 FAALVET 221  |Ar-GE merkezi kurulmasiicin Universite fle sbirligl |\ opiia: cavie 1 yonetim sekli, kapsam, yapisi vb. OCAK-ARALIK Yénetim Kurulu Baskant Yiiksek Yiiksek
unsurlarin belirlenmesi
A-6.4.1 FAALIVET3.161 | me8d'de Teknopark Kurulmasi lobi ve hazirlik Yapilan lobi faaliyeti sayisi 1 1~ Inegdl'de Teknopark kurulmasina OCAK-ARALIK is Gelistirme Mdiirliigii Yitksek Yitksek
1yap! zemin hazirlanmasi
FAALIVET 2,15 | Mobilva sektérindeki calisanlarin mesleki egitimine | proje sayis 1 1- Mesleki egitim almis calisan sayisinin| )\ o Is Gelistirme Midrliga Yitksek Yitksek

y6nelik AB projesi yapilmasi

artinlmasi
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B-1.1.2.2 FAALIVET 3.1.3 Uye ziyaretleri yaparak Uye Envanter (Uye Tarama) |\ oo e o 50 1- Oyelerin gelisime agik yénlerinde OCAK-ARALIK is Gelistirme Midiirliigii Yiiksek Yiiksek
ve Mevcut Durum Tespiti faaliyetlerinin ydrittlmesi yap!
Nitelikli ara eleman sorununa ¢6ziim amagl OSB 1- 0SB'de kurulmasi planlanan meslek
B-2.1.1.1 FAALIYET 2.15.5 Meslek yii yénelik kurulus faaliyeti sayisi 1 lisesinin kapsami, tesvik olanaklari vb. OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirliigii Yiiksek Orta
calismalarinin baglatiimasi unsurlarin belirlenmesi
1- Vakfin vizyon ve misyonunun yerine
: . tirilmesine katkida bulunularak,
B-6.1.1 FAALIVET 3.1.1 inegdl Egitim ve Kalkinma Vakfi'na Bagis Bagisin yapilmast getirtimesine katlada bulunulara ARALIK Mali isler Midirligi Yiiksek orta
inegél'de kalkinma siirecinin
hizlanmasina katki saglanmasi.
Uyelerin isgiicti ihtiyacinin karsilanmasina ydnelik 1- Uyelerin isgiicii ihtiyacinin
B-6.1.2 Kaymakamlik, Belediye, iSKUR ve Vakif isbirliginde Etkinlige katilan iiye sayisi 30 kargilanmasi, KASIM is Gelistirme Miidiirligii Yiiksek Yiiksek
istihdam bulugmasi diizenlenmesi 2- istihdamin aritilmasi
- N L - 1- Dis ticaret konusunda iiye
c2211 FAALIVET 2,154 | 092 Blnyesinde dis ticaret bilgilendirme ginleri Etkinlige katilan iiye sayisi 80 isletmelerdeki yonetici ve galisanlarin NiSAN i Gelistirme Miidiirliigii Yiiksek orta
organizasyonu g
bilgi diizeyinin artinilmas
1- Uyelerin sektérel yenilikleri
FAALIYET 2.11.1 Yurt ici fuarlara ziyaret organizasyonu yapilmasi Etkinlige katilan ye sayisi 250 OCAK-ARALIK is Gelistirme Midirligi Orta Yiiksek
kurmalarinin saglanmasi
1- Yurt digt is gezilerine katilimei
v fuarl kil is gbriismelerine yénelik i | Katil
311 FAALIYET 2.10.4 urtdisi fuarlar veya kiliis gortismelerine yonelikis |\ ook sayist 2 sayisinin artiniimasi veya katiimet NISAN, ARALIK is Gelistirme Midirligii Yiiksek Yiiksek
gezisi organizasyonu bagina diisen maliyetin azaltiimasi,
2- Uyelerin ihracatlarinin artiriimasi
e - L - 1- Uyelerin yurt disi miisterilerinin,
312 FAALIVET 2,108 | Uvelerimizin yurt disi misterilerini artirmaya yonelik | o otian tve sayisi 100 ticari igbirliklerinin ve ihracatinin MAYIS is Gelistirme Midirligii Yiiksek Yiiksek
Global Pisaya isbirligi ile sanal fuar etkinligi yapilmasi "
artinlmasina katki saglanmasi
Hedef Ulke Gunleri Faaliyetleri kapsaminda yabanci 1;:::""::;:"3:::;2:“'5'
c3.21 FAALIYET 2.11.3 tlke temsilcilerinin ilcemizde agirlanarak tyelerimizle | Agirlanan yabanci temsilci sayisi 20 potansiy! P AGUSTOS is Gelistirme Midiirligi Yiksek Yiksek
bul | 2- Uyelerimizin ihracatinin artinlmasina
ulusturulmast katki saglanmasi
ihracatg iyelerimize yonelik Odamiz organizasyonu |Heyet kapsaminda getirilen yabanci alici L- Oyelerin yurt dist milterilerinin,
322 FAALIVET 2153 | ¢! Uyelerimize yonell ganizasy et kap: & v 100 ticari igbirliklerinin ve ihracatinin EKiM is Gelistirme Midirligii Yiiksek Yiiksek
ile alim heyetleri getirilmesi sayis "
artinlmasina katki saglanmasi
L . . 1- Uyelerin Avrupa Komisyonu
c33.1 FAALIYET 2.16.1 U'“,slla'afaras' bilgi ve temas noktas: hizmeti Danismanlik verilen iiye sayisi 50 tarafindan sunulan fonlar ile ilgili bilgi OCAK-ARALIK s Geligtirme Miidirligii Yiiksek orta
veriimesi sahibi olmalarinin saglanmas
C-4.1.2.1 FAALIYET 2.14.5 Inegs! Tarm fuarlnl destekleyerek yurtigi fuarlarin Katilim saglanan organizasyon sayisi 1 1- inegdl'de fﬂu.xe_nl.enen sektorel EYLOL is Gelistirme Midirligi Yiiksek Yiiksek
katilim organizasyonunda rol almak fuarlarin etkinliginin artirimasi
Yerel ve ulusal dinamikleri harekete gegirerek 1 Inegél'e yeni fuar ve kongre
FAALIYET 2.10.3 inegél'e yeni bir fuar merkezi kazandiriimasi igin ikna | Yapim isleri baslatilan fuar merkezi sayisi 1 EolC © OCAK-ARALIK is Gelistirme Muidurlugi Yiiksek Yiiksek

calismalari yapmak

merkezinin kazandiriimasi
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1- Uyelerin mevcut ihracatinin ve
yabanci miisteri sayisinin artinimast
c4.21 FAALIYET 3.14.1 UR-GE Projeleri ytrittlmesi UR-GE projelerine katilan iiye sayisi 50 2- Uyelerin ihracatlarini artirmaya OCAK-ARALIK is Gelistirme Muduirligi Yiiksek Yiiksek
yonelik bilgi, biling, altyapi vb.
hazrbulunusluk diizeyinin artiriimas
1- 0-5 yas aras iyelerin
. Scale-Up Faaliyetleri (0-5 yas aras! yeni iiye)'na - kurumsallasma, markalasma veya -
c-44.1 FAALIYET 2.16.2 L ) o . Danismanlik verilen Gye sayisi 200 " N OCAK-ARALIK is Gelistirme Midiirligi Yiiksek Orta
yénelik danismanlik hizmeti verilmesi yatirim yapma siireglerine adim
atmalarinin saglanmasi
) PSR 1- Fikir asamasindaki girisim ve 0-5 yas
ca42 FAALivET2.13p  |tartUp ve Scale-Up Firmalara yonelik diger i girisimi ve tye sayisi 225 arasi iiyelerin danismanlik OCAK-ARALIK i Gelistirme Miid Yiiksek orta
programlar hakkinda danismanlik hizmeti verilmesi .
iyaglarinin karsilanmas
c443 FAALVET 2133 |1edarik Zinciri ve Tedariksi Gelistirme Programlan Etkinlige katilan dye sayisi 50 1- Oyelerin tedarikei aginin TEMMUZ is Gelistirme Miid Yiiksek Yiiksek
kapsaminda toplanti vb. organizasyonlar yapilmasi geligtirilmesine katki saglanmasi
cas1 FAALIVET 2.15. (}ar?l ?in?flnl.? ticaretini ?mracak aligveris gunleri Etkinlikten yararlanan tye sayisi 50 1- Gargidaki iiyelerin ticaret hacminin MAYIS Is Gelistirme Miidirligi orta Yiiksek
etkinliginin diizenlenmesi artirilmasi
452 FAALIVET 1.9.1 Yorex 202“2 Fuarina bolgedeki kurum ve kuruluslarla Katilim saglanan fuar sayist 1 1- Ineqéf lfn yerel iiriinlerinin EKIM Genel Sekreter orta Yiiksek
katilim saglanmasi bilinirliginin artinimasi
ilgemizde ihtiyag duyulan depolama alanlari ile 1- ilgili isletmeler igin uygun
lericiler, kere iler, kiralama ve k ricilar, kiimel i it edilmesi,
€531 FAALIVET3.41  |BAlericiler, keresteciler, oto kiralama ve kurtanicilar, |\ e calismasi 1 {melenmenin tespit ediimesi, EKIM is Gelistirme Midiirliigii Yiiksek Yiiksek
hurdacilar vb. kiimelenmelerin fizibilite 2- Kiimelenme faaliyetlerinin
calismalarinin yapilmasi baglatilmasi
Cografi isarete sahip ve yerel olan stratejik tiriinlerin
ici v Ist rlam: nsiyellerinin 1- inegdl Kéftenin bilinirligini icari .
c6.1.1 FAALVET 2,12  |YUrtici ve yurt disi pazarlama potansiyelle Yapilan etkinlik sayisi 1 Ineg6l Kaftenin bilinirliginin ve ticari EVLOL is Geligtirme Miid orta orta
artirlmasi amaciyla inegol Kofte Festivali degerinin artinimasi
diizenlenmesi
C-6.2.1 FAALIYET 2.12.2 Cografi isaret tescil galigmalarinin ortak yiiritilmesi [Sonuglanan tescil sayis 2 1- Cografi isaretli iiriinlerin korunmasi OCAK-ARALIK is Gelistirme Muduirligi Orta Orta
Kofte ve Mobilya degerleri igin bilinirlik ve 1 inegl Kbftesi ve inegsl mobilyas:
C-6.3.1 FAALIYET 2.12.3 belgelendirme amaciyla hukuki korumasinin Sahip olunan kullanim hakki sayisi 1 & & v OCAK-ARALIK i Gelistirme Miidiirliigii Yiiksek Orta
N markalarinin korunmasi
saglanmasi
Cografi isarete sahip ve yerel olan stratejik triinlerin
yurt igi ve yurt digi pazarlama potansiyellerinin . S
; 1- Cografi isaretli Griinlerin ticari N
C-6.3.2 FAALIYET 3.1.4 artirnlmasi amaciyla iyi uygulamalarin tespiti, Yapilan aragtirma sayisi 1 deée:"i" asrltllmasl OCAK-ARALIK Is Gelistirme Miidiirligii Orta Orta
y6ntem belirlenmesi ve pazar potansiyel
arastirmalarinin yapilmasi
D311 EAALIVET 2.9.1 inegol'de tarimsal kapasitenin artirimasi igin proje Baslatilan proje sayisi 1 1- N-Ite|I|(|I-V? siirdirilebilir tanm OCAK-ARALIK Genel Sekreter Viiksek Viiksek
yapilmasi faaliyetlerinin artmasi
Inegd! Turizm Birlgi platformunun pazarlama Organizasyon yapisi ve vizyonun ortaya 1- inegdl turizminin gelistirilmesi icin
D-4.1.1 FAALIVET3.103 | hedefleri, iletisim stratejileri ile inegdl'in ganizasyon yap v v 1 neE EelS < OCAK-ARALIK Is Gelistirme Midiirligi orta Dilsiik
. - . N konulmasi aksiyon planlarinin olusturulmasi
degerlerinin belirlenmesi
inegol'de kiiltiir ve turizm agisindan énemli yerlesim 1 Inegd! turizminin gelistiriimesi icin
D-4.12 yerlerine yonelik bilgilendirme ve tanitim Destinasyon pazarlama faaliyetleri 1 nes gelly < OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidi orta Diisiik
aksiyon planlarinin olusturulmasi
toplantilarinin yapiimasi
Yillik ekonomi raporu, dis ticaret istatistikleri (Tirkge :;al:lgl:t’l’earvlt::sl:a:;Ilnbflk‘l)::;;:;asn
D-5.1.1 FAALIYET3.12.1  |ve ingilizce), Oda faaliyet raporu yayinlarinin Dagitimi yapilan rapor saysi 4 v gl bilg! 4 NiSAN is Gelistirme Mudiirligii orta Yiiksek

hazirlanmasi

2- Sektorel veya bélgesel konularda
ortak ¢oziimler ve isblirligi saglanmasi
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1- Akademik bilgiye dayal karar
D5.2.1 FAALIYET 1.7.3 Farkli d tabanli veya Arastirma/rapor sayisi 1 alinmasi, . EVLOL Genel Sekreter orta Dilsiik
isbirligi olan arastirmalarin yapilmasi 2- Universite-sanayi isbirl
yayginlastiriimas
D-5.3.1 FAALIYET 1.7.4 Inegdl'e niversite kazandinimasina yonelik lobicilik | faaliyet sayist 1 1- Inegdl'e batimsiz dniversite OCAK-ARALIK Yénetim Kurulu Baskani Diisiik Orta
ve destek faaliyetleri yapilmasi
D-53.2 EAALVET 3102, | 150 Arabuluculuk ve U_yusmaZI'k Cozim Merkezi Uygulanan personel oryantasyonu 1 1-Tahkim ve arabuluculuk OCAK-ARALIK Genel Sekreter Yiiksek Yiiksek
sekreterya personeli istihdami faaliyetlerinin Odada yiiriitiilmesi
Ust yénetime kurumsal isleyisle ilgili egitimler 1- Yénetim Kurulunun kurumsal
D533 FAALIYET 2.7.1 I" i sieyisie gl cgl Egitim Sayisi 1 bilgilerinin giincellenmesinin MAYIS Is Gelistirme Midiirligi Yiiksek Yiiksek
verlimesi saglanmasi
D-6.1.1 FAALIYET3.1.2 Oda yesi sanayici firmalanmiza enerji verimliig | oo on fiima sayis 50 1- Oyelerin enerji maliyetlerinin OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirligii orta orta
analizi igin alt yapi galigmalari yapilmasi disiiriilmesi
- . . . 1- Uyelerin talep ve beklentilerine . " " "
E-1.1.1 FAALIYET 1.6.3 Uyelere ve beklenti anketi uygulanmasi | Ankete katilan Gye sayist 1500 B N N KASIM is Gelistirme Miidi Yiiksek Yiiksek
uygun is ve hizmetlerin artirimas
Uyelerle daha fazla iletigim kurarak sorunlarini 1- Uye memnuniyetini artirmaya
E-1.1.2 FAALIYET 3.8.1 anlama ve ¢dziim yolu arama amaciyla kisa sorulu  [Anket memnuniyet diizeyi 80% yonelik iyilestirme galismalarinda artis OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirligii Yiiksek Orta
hizmet mennuniyet anketi uygulanmasi saglanmasi
ITSO'nun iiye ydnetimi, proje ve faaliyet yonetimi ve -
ersonel performans yénetiminin izlenmesi 1-ligll yazihmiarta plantama,
E-1.2.1 FAALIYET 1.6.7 P! o P " y " . o Yazilim ile takip edilen planli faaliyet sayisi 80 uygulama, kontrol ve énlemlerin OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirligii Yiiksek Yiiksek
takibinin ve degerlendiriimesinin daha etkin olmasini yapimast
saglayacak yaziimlarin alinmasi veya yaptirilmasi
; 1- Mobilya sektériinde tasarim i i oa T " "
E-2.1.1 FAALIYET 1.8.9 I’'m Design etkinligine ortak olarak katki saglamak Yapilan etkinlik sayis 1 N " . NISAN Is Gelistirme Mudurligu Yiiksek Yiiksek
faaliyetlerinin yayginlastinimasi
Kadin girisimciligini yayginlastirmak igin her yil o
E-2.1.3 FAALIYET 1.8.10 [ iTSO Kadin Girisimciler Senligi Kiralanan yer sayisi 80 1- Kadin girisimcilerin isletme kurulus HAZIRAN is Gelistirme Midirligi Orta Yiiksek
N sayisinin artinimasi
organizasyonu yapiimasi
1- iTSO web sitesi ziyaretgi sayisinda
E241 EAALIVET 2.8.1 iTSO mobil uygulamasi yaptiriimasi ve iiyelere Mobil uygulamayi cihazlarina yiikleyen 1000 artig saglanmasi, HAZIRAN is Gelistirme Midarligi orta Viiksek

sunulmasi

lye sayisi

2- Uyelerle iletisimdeki memnuniyette
arti saglanmasi
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STR. AMAC

Hedef

STRATEJI

ALT STRATEJI

Misyon ve

YENI FAALIYET NO Faaliyet No Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Performans Etki ‘me Kriteri) Dénem Uygulama Sorumlusu Vizyona Olan Onceliklendirme
Etkisi
Personelin Kisisel ve mesleki egitimlerinin 1- Personelin kisisel ve mesleki K Faaliyeti - Egitim is Ak
E3.11 FAALIYET 1.2.4 le mesleki ve kisisel gelisim Personel egitim etkinlik diizeyi 75% N a OCAK-ARALIK 'veti - Egitim I3 Alag orta Yiiksek
anianara < pers gelisiminde artis saglanmast Sorumlusu
egitimi verilmesi
E-3.2.1 FAALIYET 1.6.6 venetim K.unfh.‘ ve personeli bir araya getiren Yapilan toplanti sayisi 1 v vo"emf',l(u,"flu,ve ?da Pe,rfondf HAZIRAN Genel Sekreter Diisiik orta
kurumsal iletisim toplantilarinin organizasyonu arasindaki iletisimin giiglendirilmesi
insan kaynaklar calismalari ile ilgili diger 1- Odamuzin insan kaynaklart
£3.22 FAALIYET 1.6.1 v salis 8lll Cig Kiyaslama yapilan Oda/Borsa sayisi 3 daha fazla TEMMUZ Akreditasyon Sorumlusu orta orta
Oda/Borsalarla kiyaslama calismalarinin yapiimasi
yapilmasi
0Oda personelinin motivasyonunun artirilmasi ve 1- Takim calismast ve ile
E331 FAALIYET 1.6.4 personel i iletisimin giiglendirilmesiicin | Yapilan etkinlik sayisi 1 iloume :a_linmw EKIM Mali isler Miidiirligi orta Yiiksek
personel sosyal etkinligi diizenlenmesi Vies ®
Sanayi eksperi ve bilgi islem konularinda 1- Ticaret Sicili M
E3.4.1 FAALIYET 1.6.8 anayi exspe Bl islem ke Uygulanan personel oryantasyonu 1 faaliyetlerindeki is yogunlugu ve izin OCAK-ARALIK Genel Sekreter Yiiksek Yiiksek
gorevlendirilecek personel istihdami L N
kullamimlarindaki risklerin azaltilmasi
1- Dis Ticaret istihbarati hizmetinin
. is Gelistirme Mudrligi biinyesinde 1 personel 'yayginlastiriimasi, - -
E-3.4.2 FAALIYET 1.6.9 7 Uygulanan personel oryantasyonu 1 ! ) . OCAK-ARALIK Genel Sekreter Yiiksek Yiiksek
istihdami 2- Odanin proje faaliyetlerinin sayisun
ve etki in artirlmasi
E-4.1.1 FAALIYET 1.1.1 Aidat gonderilmesi Aidat tebligati gonderilen iye sayisi 4700 1- Aidat tahsilat oranlarinin artirilmasi HAZIRAN, EKIM Mali isler Miidiirliigi Diisiik Yiiksek
£4.12 FAALIVET 2114  |UY€ Savisinin artirimasina ynelik resen kayitve |y i vaniian cagn sayisi 500 1- Odanin iiye aidat gelirinin artinilmasi | OCAK-ARALIK 0Oda Muamelat Miidiirliigi orta Yiiksek
sube kayitlarinin yapilmasi
Avrupa isletmeler Agi Faaliyetlerinin Yiiritilmesi ve o N B "
COSME Yararlanma 1- Uyelerin Avrupa isletmeler Agi ve
E5.2.1 FAALIYET 1.1.2 P e e Etkinlige katilan dye sayisi 50 COSME programlarindan MAYIS is Geligtirme Madarligi Yiksek orta
iyelerin yonlendirilmesine yonelik toplanti vb. ”
N - ! yararlanmalarinin saglanmasi
organizasyon diizenlenmesi
Meslek gruplar ile istisare . 1- Uyelerin gorils, dneri, beklenti ve
E-5.3.1 FAALIYET 1.5.1 I grup 5 tor Y Te katilan dye sayisi 1500 taleplerinin daha etkin bir sekilde TEMMUZ-ARALIK Genel Sekreter Yiiksek Yiiksek
yaprmast alinmasi
E5.3.2 FAALIYET 1.8.6 Uyelerin birbirlerine gondllulik esasiyla kiyastama |5, o oo\ 10 1- Tecriibe paylasimi yoluyla tyelerin OCAK-ARALIK is Gelistirme Miidiirliigii Diisiik Diisiik
ziyaretleri yapmalarini planlanmasi gelisiminin saglanmasi
1- Uyelere yurt disi isbirligi
; olanaklarinin artiriimasi, :
E-5.3.3 FAALIYET 1.8.7 i i i ora 1 OCAK-ARALIK is Geligtis Miidi Yiiksek Yiiksek
FAALIYET 1.8.7 Yurtdisi lobi faaliyetleri yapiimasi Gorisme yapilan kurum/kurulus sayist 2- inegél'e yabanci yatmmailarin s Gelistirme Miiy iiksel iiksel
cekilmesi
Ortak sorunlarin ¢6ziimii ve ortak projeler 1- inegél'iin ve sektérlerin ortak
E7.11 FAALIYET 2.15.1  |olusturmak amaciyla inegdl is Diinyasi Platformu | Yapilan toplanti sayisi 3 sorunlarinin c6ziimiine ydnelik OCAK-ARALIK Genel Sekreter Yitksek Yitksek

toplantilarinin yapiimasi

faaliyetler yapilmasi
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