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Çalış madan, öğ renmeden, yorulmadan rahat yaş amanın 

yollarını aramayı alış kanlık haline getirmiş  milletler, evvela 

haysiyetlerini, sonra hürriyetlerini ve daha sonra da 

istikballerini kaybetmeye mahkûmdurlar. 
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ÖNSÖZ 

İnegöl Ticaret ve Sanayi Odası, faaliyette olan dörtbini  aşkın üyesinden aldığı güçle 

büyümekte ve geleceğe emin adımlarla ilerlemektedir.  

 

80’li yıllarla birlikte sanayisine ve 300.000’e yakın  nüfusuna paralel değişen 

İnegöl’ümüzde; gelişim ve değişikliklerin etkilerini zamanla hem iş yaşantımızda hem de günlük 

yaşantımızda gördük. 

 

Rekabet imkânları başta olmak üzere, verimlilik, kurumsallaşma, uluslararasılaşma 

gibi konularda özel sektöre kılavuzluk etmek, eğitim ve danışmanlık imkânları sağlamak gibi 

bir misyona sahip olan Odamızın vermiş olduğu hizmetlerin kalitesi, üyelerinin ulusal ve 

uluslararası arenalardaki gücünü ve konumunu belirlemektedir. 

 

  Ülkemizin dünyanın en büyük on ekonomisi arasına girmesi hedefine, ancak güçlü bir 

özel sektör ile ulaşabiliriz. Güçlü bir özel sektör için , özel sektörün en üst düzeydeki temsilcisi  

sağlıklı bir Oda  Sisteminin varlığıdır. Bu çerçevede Odamız 2014 yılından bugüne kadar 5 

yıldızlı Oda statüsü ile akredite olarak hizmet vermektedir. Akredite Oda olarak sürekli değişen 

iş dünyasında, vizyonumuz doğrultusunda kendimizi devamlı yenilemeyi ve hizmet kalitemizi  

geliştirmeyi hedefliyoruz. 

 

  2022 yılı Faaliyet raporumuzda  üyelerimize sunduğumuz hizmetlerimizde bu başarıyı 

sağlayan Odamızın Yönetim Kurulu üyelerini, Meclis üyelerini, çalışanlarını yürekten tebrik 

ediyor, başarılı çalışmalarının devamını diliyorum. 

Saygılarımla, 

İnegöl, 2023   

                  Yavuz UĞURDAĞ  

      İnegöl Ticaret ve Sanayi Odası 

           Yönetim Kurulu Başkanı 
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ODA TARİHÇESİ 

 

Osmanlı Salnamelerindeki kayıtlara göre 1890 yılında Başkanlığı'nı Hatip Hoca Mustafa 

Efendi'nin yaptığı, Dağıstani Hacı Mehmet Efendi, Bosnalı Hacı Yunus Ağa ve Benzarskikors 

efendilerin oluşturduğu 4 kişilik heyet tarafından Ticaret ve Ziraat Odası kurulmuştur. 

1890 yılında Amerika'nın Chicago (Şikago) şehrinde yapılan "Chicago Ticaret ve 

Endüstri Fuarı" için davetiye gönderilen 15 odadan biri, İnegöl Ticaret ve Sanayi Odası'dır. 

1890 yılında İnegöl'de şehir merkezi ve köylerinde ipek kozası işleyen 60 mancınık ve 5 

ipek fabrikası olduğu tespit edilmiştir. 

XIX. Yüzyıl sonunda İnegöl'de 13 han, 89 kahvehane, 574 dükkan, 16 fırın, 15 

debbağhane, 16 yağhane, 16 kiremithane, 13 böcekhane, 8 ipek fabrikası, 74 değirmen, 11 

mağaza ve bir otel bulunmaktadır. 

O dönemde İnegöl kasaba merkezi, iki nahiyesi ve 80 köyünde yaşayan nüfus 50.000 

dolaylarındadır. 

1905 yılında; Ticaret, Zanaat ve Ziraat Odası olarak adı geçen Ticaret ve Sanayi Odası, 

1940'lı yıllarda da İnegöl Ticaret ve Sanayi Odası adını almıştır. 
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ODA YÖNETİM KURULU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Yavuz UĞURDAĞ 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 
Hüseyin ÖZDEMİR 
Başkan Yardımcısı 

 
Bülent TANRIKULU 
Başkan Yardımcısı 

 
Nedim İNCEBAY 

Sayman Üye 

 
Ahmet GÜÇ 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Ahmet SÜTCÜ 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Hüseyin KURT 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
İsmail SÜLEK 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Murat BAYRAM 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Okan GÜLER 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Sinan KILAKAY 

Yönetim Kurulu Üyesi 
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MECLİS DİVANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kenan KENDER 
Meclis Başkanı 

 
Umut ORTAKÇI 

Başkan Yardımcısı 

 
Ahmet YAVUZYİĞİT 

Başkan Yardımcısı 

 
İbrahim BAYRAM 
Meclis Katip Üyesi 
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ODA MECLİSİ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ahmet Uğur YEYĞEL 

Meclis Üyesi 

 
Ali EZİM 

Meclis Üyesi 

 
Aslan TAŞHAN 
Meclis Üyesi 

 
Celal TER 

Meclis Üyesi 

 
Emrah ERİM 
Meclis Üyesi 

 
Emre YILDIRIMLI 

Meclis Üyesi 

 
Emre YOLAÇAN 

Meclis Üyesi 

 
Erkan TAŞDEMİR 

Meclis Üyesi 

 
Hakan ÖZDEMİR 

Meclis Üyesi 

 
Halil MALKAÇ 
Meclis Üyesi 

 
Ahmet SAKA 
Meclis Üyesi 

 
İlker İRGE 

Meclis Üyesi 
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Kerem ARI 

Meclis Üyesi 

 
Levent ORDU 
Meclis Üyesi 

 
Metin ANIL 
Meclis Üyesi 

 
Metin ATIŞ 

Meclis Üyesi 

 
Metin BAYDAR 

Meclis Üyesi 

 
Muharrem ALGİNER 

Meclis Üyesi 

 
Murat SELVİ 
Meclis Üyesi 

 
Mustafa UYSAL 

Meclis Üyesi 
 
 
 
 
 
 
 

 
Orhan ÇELİK 
Meclis Üyesi 

 
Özkan ALEMDAR 

Meclis Üyesi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Rauf KOŞARER 
Meclis Üyesi 

 
Recep İNCE 
Meclis Üyesi 
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* Meclis Üyelerimiz alfabetik sıraya göre sıralanmıştır. 

 
Reis YURDAKUL 

Meclis Üyesi 

 
Salim KAPLAN 
Meclis Üyesi 

 
Sebahattin GÖZTEPE 

Meclis Üyesi 

 
Sinan DÖNGEL 

Meclis Üyesi 

 
Süleyman YILMAZ 

Meclis Üyesi 

 
Taner MOLLAER 

Meclis Üyesi 

 
Timur EREZSARI 

Meclis Üyesi 

 
Yücel DEMİR 
Meclis Üyesi 

 
Zekai SÜRER 
Meclis Üyesi 

 
Zeynel Abidin CAVCI 

Meclis Üyesi 
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MESLEK KOMİTELERİ 

 

Eğitim ve Sağlık Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  İlyas PAŞAOĞLU 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Onur KARADUMAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Emre YILDIRIMLI 

Meslek Komitesi Üyesi  Murat DOĞAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Recep İNCE 

  

Finans Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Sercan KONT 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Ömer ÇINAR 

Meslek Komitesi Üyesi  Emre YOLAÇAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Metin ATIŞ 

Meslek Komitesi Üyesi  Osman DEMİR 

   

Gıda Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Ahmet UĞUR 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Mustafa UYSAL 

Meslek Komitesi Üyesi  Bahattin KURT 

Meslek Komitesi Üyesi  Çağlar TEMEL 

Meslek Komitesi Üyesi  Hüseyin KURT 

Meslek Komitesi Üyesi                         Kadir DURMUŞ 

Meslek Komitesi Üyesi                         Sabahattin GÖZTEPE 

 

Hizmet Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Ramazan AKSUGÜL 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Erdem ELİGÜR 

Meslek Komitesi Üyesi  Mesut MAKSUTLAR 

Meslek Komitesi Üyesi                         Murat SELVİ 

Meslek Komitesi Üyesi                         Reis YURDAKUL 

Meslek Komitesi Üyesi                         Safiye MİNTEŞ 

Meslek Komitesi Üyesi                         Umut ORTAKÇI 
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İhracaat ve E-Ticaret Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Eyüp Selçuk BOZOKLU 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sevda ÖZCAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Alican ADAŞ 

Meslek Komitesi Üyesi  Fatih MESTAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Nedim İNCEBAY 

Meslek Komitesi Üyesi                         Taner MOLLAER 
Meslek Komitesi Üyesi Zeynel Abidin CAVCI 

 

İnşaat Malzemeleri ve Hizmet Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Nedim TÜRKEL 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı  Mesut ALTAY 

Meslek Komitesi Üyesi  Ahmet Uğur YEYĞEL 

Meslek Komitesi Üyesi  Erdal AKKAYA 

Meslek Komitesi Üyesi  İsmail Hakkı ŞAHİN 

Meslek Komitesi Üyesi  Sinan DÖNGEL 

Meslek Komitesi Üyesi  Timur EREZSARI 
 

İnşaat ve Gayrimenkul Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Bülent TANRIKULU 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Hakan SORGUÇ 

Meslek Komitesi Üyesi  Caner Can ERGÜL 

Meslek Komitesi Üyesi  Emrah ERİM 

Meslek Komitesi Üyesi Fatih YAZICI 

Meslek Komitesi Üyesi Melih UÇARAVCI 

Meslek Komitesi Üyesi Zekai SÜRER 
 

Makine Metal ve İmalat Sanayi Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Meliha AKKAN 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Ömer HUY 

Meslek Komitesi Üyesi  Ali EZİM 

Meslek Komitesi Üyesi  Mehmet ERSAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Mehmet KAÇAR 

Meslek Komitesi Üyesi                         Özkan ALEMDAR 

Meslek Komitesi Üyesi                         Sinan KILAKAY 
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Mobilya Dekorasyon Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Mehmet GÜLLE 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Nuri ORHAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Aziz BOLAT 

Meslek Komitesi Üyesi  Hüseyin ÖZDEMİR 

Meslek Komitesi Üyesi  Kenan KENDER 

Mobilya İmalatı Meslek Komitesi 

Meslek Komitesi Başkanı   Ayhan ZEYBEK 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Abdurrahman MAKSUTLAR 

Meslek Komitesi Üyesi   Celal TER 

Meslek Komitesi Üyesi   Erdal TÜRKMEN 

Meslek Komitesi Üyesi   Muharrem ALGİNER 

Meslek Komitesi Üyesi   Mustafa ÖZÇETİN 

Meslek Komitesi Üyesi   Yavuz UĞURDAĞ 

Mobilya Oturma Grubu Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Ergün TOPAL 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Ekrem KIRTAŞ 

Meslek Komitesi Üyesi  Abdullah BOZTEPE 

Meslek Komitesi Üyesi  Halil MALKAÇ 

Meslek Komitesi Üyesi  Okan GÜLER 

Meslek Komitesi Üyesi  Sabri AKYOL 

Meslek Komitesi Üyesi  Süleyman YILMAZ 

Mobilya Toptan ve Parekende Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Erdoğan KARABACAKOĞLU 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sinan ÇALIK 

Meslek Komitesi Üyesi               Ahmet SAKA   

Meslek Komitesi Üyesi  Aslan TAŞHAN 

Meslek Komitesi Üyesi Güzel ÇELİK 

Meslek Komitesi Üyesi Halit ÇİLE 

Meslek Komitesi Üyesi Metin BAYDAR 
 

Orman Ürünleri Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Ergün CENGİZ 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Emir SAKARYA 

Meslek Komitesi Üyesi  Bora YELKEN 

Meslek Komitesi Üyesi  Hakan ÖZDEMİR 

Meslek Komitesi Üyesi İsmail SÜLEK 

Meslek Komitesi Üyesi Levent ORDU 

Meslek Komitesi Üyesi Orhan TURAN 
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Tarım ve Hayvancılık Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Ali GİRGİN 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Nurettin ÇAKIR 

Meslek Komitesi Üyesi  İlker İRGE 

Meslek Komitesi Üyesi  Metin ANIL 

Meslek Komitesi Üyesi  Sedat KAPLAN 

 

Tekstil Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Faruk GENÇ 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Nezih BOSNALI 

Meslek Komitesi Üyesi  Bahri Sinan YAZAROĞLU 

Meslek Komitesi Üyesi  Burak Nadir ZAMBAK 

Meslek Komitesi Üyesi  Murat BAYRAM 

Meslek Komitesi Üyesi  Rauf KOŞARER 

Meslek Komitesi Üyesi  Salim KAPLAN 

Toptan ve Parekende Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Ömer ALKIŞ 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Levent ÖZÇİFTÇİ 

Meslek Komitesi Üyesi  Erkan TAŞDEMİR 

Meslek Komitesi Üyesi  Kerem ARI 

Meslek Komitesi Üyesi  Sebahattin BERK 
 

Ulaştırma Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Orhan CEYLAN 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Murad KARATAŞ 

Meslek Komitesi Üyesi   Ahmet SÜTÇÜ 

Meslek Komitesi Üyesi   Eyüp BEYHAN 

Meslek Komitesi Üyesi  İbrahim BAYRAM 

Meslek Komitesi Üyesi Mehmet Emre KÖSEN 

Meslek Komitesi Üyesi Yücel DEMİR 
 

Yiyecek-İçecek Sunum Meslek Komitesi 
Meslek Komitesi Başkanı  Yüksel GÖKTAŞ 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Mehmet KIRCALI 

Meslek Komitesi Üyesi  Ahmet GÜÇ 

Meslek Komitesi Üyesi  Ahmet YAVUZYİĞİT 

Meslek Komitesi Üyesi  Alpaslan İLHAN 

Meslek Komitesi Üyesi  Cihan BOZACILAR 

Meslek Komitesi Üyesi  Orhan ÇELİK 
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ODA PERSONELİ VE ÜNVANLARI 

ODA PERSONELİ UNVANI 

Mustafa ŞENTÜRK Genel Sekreter 

Ali Osman ADIGÜZEL Genel Sekreter Yardımcısı V. / Ticaret Sicili Müdürü 

Erhan BALİ Sanayi Müdürü 

Faruk ÖNER İdari İşler Müdürü / İş Geliştirme Müdürü V. 

Alican OFLAZ İş Geliştirme Müdür Yardımcısı 

İlyas SOYTÜRK Kıdemli Uzman (Vakıf Geçici Görev) 

Serkan ZİNCİGİL  Uzman (Ticaret Sicili Müdürlüğü Personeli) 

Fatih FERİK Uzman (Üye Hizmetleri Müdürlüğü) 

Caner ÖZER  Uzman (Üye Hizmetleri Müdürlüğü) 

Mesut ŞAHAR  Özel Kalem (İdari İşler Müdürlüğü) 

Sezgin YÜREKLİ  Mühendis (Sanayi Müdürlüğü) 

R.Sinem ÖZDEMİR Uzman Yardımcısı (Mali İşler Müdürlüğü) 

İlknur HAKSEVER Uzman Yardımcısı (İdari İşler Müdürlüğü) 

Erdi AKARSLAN  Uzman Yardımcısı (Ticaret Sicili Müdürlüğü Personeli) 

Kanun Zafer BEKİZ  Tescil Yetkilisi (Ticaret Sicil Müdürlüğü) 

Beyza HORASANLI  Muhasebe Memuru (Mali İşler Müdürlüğü) 

Onurhan BAYRAKTAR  Memur (İş Geliştirme Müdürlüğü) 

Tuğçe GÜVEN YARDIMCI Memur (İş Geliştirme Müdürlüğü) 

Engin ONGUN  Memur (Arabulucuk ve Tahkim Merkezi) 

Salih SEVİM  Destek personeli (İdari İşler Müdürlüğü) 

Onur ÖZER  Şoför (İdari İşler Müdürlüğü) 

Meryem YAŞAR  Hizmetli (İdari İşler Müdürlüğü) 
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BİRİM FAALİYETLERİ 

 

 

ÜYE HİZMETLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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ÜYE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Yapılan Kayıt İşlemleri: 

İnegöl Ticaret ve Sanayi Odası Üye Hizmetleri Müdürlüğünce 2022 yılında 110 Gerçek Kişi, 475 

Limited Şirket, 70 Anonim Şirket, 3 Kooperatif, 0 Diğer olmak üzere toplamda 658 adet üye 

kayıt işlemi gerçekleştirilmiştir. 

 

KAYIT 

OLANLAR 
OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

GERÇEK KİŞİ 8 6 11 9 13 11 5 5 8 6 16 12 110 

LİMİTED ŞİRKET 49 27 35 39 23 56 27 47 41 29 37 65 475 

ANONİM ŞİRKET 5 6 8 4 3 10 3 2 9 6 5 9 70 

KOOPERATİF 0  0 0  0  1 1  0 0  1 0   0 0  3 

DİĞER 0  0  0  0 0  0  0   0 0   0 0   0 0 

TOPLAM 62 39 54 52 40 78 35 54 59 41 58 86 658 

 

 

 

 

16,72%

72,19%

10,64%

0,46%

Kayıt Olan Firmaların Türlerine Göre Dağılımları

GERÇEK KİŞİ

LİMİTED ŞİRKET

ANONİM ŞİRKET

DİĞER
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Kayıt Silme İşlemleri: 

Üye Hizmetleri Müdürlüğünce 2022 yılında, çeşitli nedenlerden dolayı Odaya üye olma vasfını 

yitirdiği tespit edilen 148 Gerçek Kişi, 181 Limited Şirket, 24 Anonim Şirket, 6 Kooperatif ve 0 

Diğer olmak üzere toplamda 359 üyenin kaydı silinmiştir. 

 

KAYDI 

SİLİNENLER 
OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

GERÇEK KİŞİ 65 11 9 4 3 15 3 3 9 5 6 15 148 

LİMİTED ŞİRKET 5 103 3 2 5 10 8 8 9 7 10 11 181 

ANONİM ŞİRKET 2 7 4 3  0 1 2 1 1 2 1 0  24 

KOOPERATİF 1 2  0 0  0 0  1 2  0 0   0  0 6 

DİĞER 0 0  0   0 0   0 0  0  0   0 0   0 0 

TOPLAM  73 123 16 9 8 26 14 14 19 14 17 26 359 

 

 

 

 

 

 

 

41,06%

50,28%

6,98% 1,68% 0,00%

Kaydı Silinen Firmaların Türlerine Göre Dağılımı

GERÇEK KİŞİ

LİMİTED ŞİRKET

ANONİM ŞİRKET

KOOPERATİF

DİĞER
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Yıllara Göre Kayıt Olan – Kaydı Silinen Üyeler 

 2022 yılı içerisinde Oda kaydı yapılan ve kaydı silinen üyelerin bağlı bulundukları meslek 

komitelerine göre dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MESLEK GRUBU 2022 Yılında Kayıt Olan 2022 Yılında Kaydı Silinen 

Tarım ve Hayvancılık 15 6 

Gıda 48 12 

Tekstil  21 17 

Orman Ürünleri 24 8 

Makine - Metal ve İmalat Sanayi 45 20 

Toptan ve Perakende 21 11 

İnşaat ve Gayrimenkul 67 34 

İnşaat Malzemeleri ve Hizmet 17 14 

Mobilya İmalatı 62 44 

Mobilya Oturma Grubu 105 42 

Mobilya Dekorasyon 10 11 

Mobilya Toptan ve Perakende 65 39 

Finans 6 8 

İhracat ve E-Ticaret 38 24 

Ulaştırma 46 28 

Eğitim ve Sağlık 13 4 

Yiyecek ve İçecek  21 21 

Hizmet 34 16 

 TOPLAM 658 359 
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Üyelerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı 

 
MESLEK GRUBU GERÇEK KİŞİ LTD.ŞTİ. A.Ş. KOOP. DİĞER TOPLAM 

Tarım ve Hayvancılık 29 66 10 38 1 144 

Gıda 63 94 153 7 1 318 

Tekstil  46 138 71 0 0 255 

Orman Ürünleri 35 110 22 21 0 188 

Makine - Metal ve İmalat Sanayi 76 212 42 2 0 332 

Toptan ve Perakende 54 77 24 0 1 156 

İnşaat ve Gayrimenkul 265 198 23 11 0 497 

İnşaat Malzemeleri ve Hizmet 114 172 30 0 0 316 

Mobilya İmalatı 134 455 44 0 0 633 

Mobilya Oturma Grubu 157 385 25 0 0 567 

Mobilya Dekorasyon 37 102 12 0 0 151 

Mobilya Toptan ve Perakende 82 325 29 1 0 437 

Finans 34 33 39 1 0 107 

İhracat ve E-Ticaret 57 138 23 0 1 219 

Ulaştırma 74 210 49 25 2 360 

Eğitim ve Sağlık 22 97 15 2 1 137 

Yiyecek ve İçecek  97 114 10 2 0 223 

Hizmet 68 148 29 2 2 249 

TOPLAM 1444 3074 650 112 9 5289 
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2022 Yılı Kayıtlı Üyelerin Esas Durumları: 

2022 yılı itibariyle Odaya kayıtlı olan tüm firmalar içinden 634 firmanın esas durumuna göre 

askıda, 4655 firma ise faal gözükmektedir. Faal ve askıda olan firmaların bağlı bulundukları 

meslek komitelerine göre dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

 

MESLEK GRUBU FAAL ASKI TOPLAM 

Tarım ve Hayvancılık 119 25 144 

Gıda 300 18 318 

Tekstil  208 47 255 

Orman Ürünleri 168 20 188 

Makine - Metal ve İmalat Sanayi 310 22 332 

Toptan ve Perakende 133 23 156 

İnşaat ve Gayrimenkul 437 60 497 

İnşaat Malzemeleri ve Hizmet 284 32 316 

Mobilya İmalatı 536 97 633 

Mobilya Oturma Grubu 509 58 567 

Mobilya Dekorasyon 128 23 151 

Mobilya Toptan ve Perakende 394 43 437 

Finans 100 7 107 

İhracat ve E-Ticaret 191 28 219 

Ulaştırma 314 46 360 

Eğitim ve Sağlık 128 9 137 

Yiyecek ve İçecek  185 38 223 

Hizmet 211 38 249 

    

TOPLAM 4655 634 5289 
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Sayısal Takograf: 

Azami ağırlığı 3,5 tonu geçen araçlar, kamyon, kamyonet, çekici ve diğerleri, yolcu 

taşımacılığında da sürücü dâhil olmak üzere 9 veya daha fazla yolcu taşıyan araçlar, 

şehirlerarası, uluslararası, otobüs ve benzeri ulaştırma sektöründe dijital ehliyet olarak anılan 

sayısal takograf kartı hizmeti Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı 

arasında imzalanan protokol ile yalnızca il merkezlerinde, il odalarında karşılanıyordu. Ekim 

2022'den itibaren bu hizmet odamız tarafından verilmeye başlanmıştır. 

 

AYLAR 
YAPILAN KART 

BAŞVURUSU SAYISI 

BAŞVURU 
KONTROL İŞLEMİ 

SAYISI 

OLUŞTURULAN KART 
SAYISI 

TESLİM EDİLEN 
KART SAYISI 

TOPLAM 

OCAK 28 57 55 58 198 

ŞUBAT 28 85 49 52 214 

MART 31 67 55 52 205 

NİSAN 48 100 61 65 274 

MAYIS 36 77 60 54 227 

HAZİRAN 30 52 51 57 190 

TEMMUZ 28 56 43 47 174 

AĞUSTOS 29 64 48 49 190 

EYLÜL 30 60 55 57 202 

EKİM 39 61 53 51 204 

KASIM 30 64 53 56 203 

ARALIK 37 77 69 70 253 

TOPLAM 394 820 652 668 2534 
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Üye Hizmetleri Müdürlüğü Yapılan İşlemler: 

2022 yılında üye Hizmetleri Müdürlüğünce, üyelerden gelen talepler ve Servisin görev tanımı 

çerçevesinde 24.030 adet çeşitli belge, onay, yazışma ve tahsilat işlemi gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık  Toplam 

FAALİYET BELGESİ 
(ODADAN ISLAK 
İMZALI) 

280 235 369 273 240 216 126 218 210 167 207 173  2714 

FAALİYET BELGESİ 
(İNTERNETTEN E-
BELGE) 

171 136 234 178 169 195 189 273 201 200 249 219  2414 

ÜYE İŞYERİ 
TANITIM LEVHASI 

64 39 54 52 41 78 35 54 59 41 58 86  661 

YENİ KAYIT 62 39 54 52 40 78 35 54 59 41 58 86  658 

ÜYE TEBRİK YAZISI 62 39 54 52 40 78 35 54 59 41 58 86  658 

KAYIT 
YAPILDIĞINA DAİR 
TEBLİGAT  

62 39 54 52 40 78 35 54 59 41 58 86  658 

İTSO KİMLİK KARTI - - - - - - - - - - - -  0 

SAİR BELGE VE 
TASDİK İŞLEMLERİ 

10 3 7 6 6 8 7 7 10 5 4 10  83 

KAYIT TERKİN 73 123 16 9 8 26 14 14 19 14 17 26  359 

GENEL 
SEKRETERLİK 
YAZIŞMALARI 

18 23 13 7 8 7 5 9 11 4 6 9  120 

GÖNDERİLEN 
TEBLİGATLAR 

95 91 115 69 58 110 49 17 34 34 49 46  767 

TİCARET SİCİL 
GAZETESİ SURETİ 
TASDİKLERİ 

36 51 77 43 50 85 38 52 62 41 59 61  655 

İHALE TAKIMI 
EVRAKLARI 

3 5 112 59 3 6 6 4 5 1 2 2  208 

KESİLEN MAKBUZ 
ADETİ(TAHSİLAT-
TEDİYE) 

982 706 1086 845 664 2199 708 853 964 1449 1054 1047  12557 

KOSGEB 
İŞLEMLERİ 

60 100 195 130 105 93 110 100 105 100 115 110  1323 

EXİMBANK 
İŞLEMLERİ 

9 7 13 3 10 6 27 21 36 12 30 21  195 

               

Toplam 1987 1636 2453 1830 1482 3263 1419 1784 1893 2191 2024 2068  24030 
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Sanayi Servisi Yapılan İşlemler: 

Sanayi Servisi yasanın verdiği görev ve yetki çerçevesindeki kriterlere uygun olarak kapasite 

raporları düzenlemektedir. TOBB onaylı kapasite raporları bilgisayar ortamına aktarılarak 

bilgiye kolay ve hızlı erişim sağlanmış, üyelere rapor sureti süreci hızlanmıştır. 

Ayrıca, özel kuruluşların ve kamu kurumlarının firmalar hakkında bilgi taleplerinde, kapasite 

raporundaki bilgilerden faydalanılmaktadır. 2022 yılı içinde toplam 661 kapasite raporu tanzim 

edilmiş, 736 kapasite rapor sureti tasdiki yapılmış ve 24 kapasite raporu değişiklik işlemi 

yapılmıştır. 

Kapasite Raporu İşlemleri 

 
 

Sanayi Servisince, Oda üyelerinin ve kamu kurumlarının talepleri doğrultusunda ekspertiz 

raporları düzenlenmektedir. Bu çerçevede, ihracat teşvikleri, dahilde işleme izin belgelerinin 

kapatılması, ithalat ve gümrüklerle ilgili işlemler, yatırımların tamamlandığının belgelenmesi, 

yatırım teşvik belgelerine ek süre verilmesi, fire ve genel mahiyetli kullanım miktarlarının 

tespiti, fiili sarfiyat tespiti, kullanılmış makine ithalinde makine yaş tespiti ve imalat sanayi ile 

ilgili diğer konularda raporlama ve belgelendirme bu dönemde de sürdürülmüştür. 

Sanayi Servisi 2022 yılında 79 adet ekspertiz raporu tanzim etmiştir. 

 

İş Makinesi Tescili, trafikte kaydı olmayan özel ve tüzel kişilere ait iş makinelerinin 2919 sayılı 

Karayolları Trafik Kanununun 22. maddesine göre tescilin yapılması; seferberlik ve savaş hali 

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Kapasite Raporu 477 409 513 452 661 649

Ekspertiz Raporu 64 68 78 77 79 116

İş Makinesi Tescili 69 97 96 80 123 107
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hazırlıklarına ışık tutmak, yurt savunması ile ilgili olarak, ülke içinde mevcut iş makinelerinin 

potansiyelinin bilinmesi ve devamlı olarak izlenmesidir. 

Sanayi Servisi tarafından 2022 yılında 123 adet iş makine tescili yapılmıştır. 

2022 yılı içerisinde Sanayi Servisi tarafından yapılan 572 adet iş makinesi tescili ile birlikte yıl 

sonu itibariyle Odamız tarafından tescili yapılmış iş makinesi sayısı 1975 olmuştur.  

CİNSİ 2020 MİKTARI 2021 MİKTARI 2022 MİKTARI 

FORKLİFT 210 225 252 

YÜKLEYİCİ 197 51 59 

KANAL KAZICI VE YÜKLEYİCİ 176 77 89 

EKSKAVATÖR 157 87 90 

VİNÇLİ KAMYON 47 13 15 

LOADER 27 8 7 

SANDAJ KAMYONU 9 8 8 

YOL SİLİNDİRİ 10 8 2 

SÜPÜRGE 3 3 3 

DİĞER 36 51 55 

TOPLAM 872 531 572 

 

2022 yılı itibariyle aktif olarak kapasite raporu bulunan firmalar içerisinde 783 firma ile ağaç 

işleri sanayi, faaliyet alanı olarak ilk sırada yer almaktadır. İkinci sırada 107 kapasite raporu 

bulunan diğer imalat sanayi yer almakta ve diğer imalat sanayilerini sırasıyla makine ve yan 

sanayi, tekstil ve giyim sanayi, muhtelif gıda sanayi, alt yapı ve inşaat, plastik sanayi, petrol ve 

kimya sanayi takip etmektedir.  

SEKTÖR ANA GRUP TOPLAM SAYI 

Ağaç İşleri Sanayi 783 

Alt Yapı ve İnşaat 24 

Diğer İmalat Sanayi 107 

Makine ve Yan Sanayi 77 

Muhtelif Gıda Sanayi 42 

Petrol ve Kimya Sanayi 10 

Plastik Sanayi 13 

Tekstil ve Giyim Sanayi 50 
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Dış Ticaret Servisi Yapılan İşlemler: 

Dış Ticaret Servisi gümrük mevzuatı ve serbest dolaşım anlaşmaları uyarınca, üyelerin ihracat 

yaparken ihtiyaç duydukları belge onayı ve belge düzenleme işlemlerini yapmaktadır. 2022 

yılında Dış Ticaret Servisince 6176 belge onayı yapılmıştır. 

AYLAR 

EUR.1 Dolaşım 

Belgesi 

Menşe 

Şahadetnamesi 

A.TR Dolaşım 

Belgesi 

Form A Menşe 

Belgesi 

EUR.MED 

Dolaşım Belgesi 
TOPLAM 

OCAK 118 294 101 7 1 521 

ŞUBAT 63 287 83 14 3 450 

MART 126 327 122 9 5 589 

NİSAN 125 321 83 21 5 555 

MAYIS 106 344 82 16 0 548 

HAZİRAN 118 427 83 19 1 648 

TEMMUZ 102 223 56 0 0 381 

AĞUSTOS 110 356 74 1 0 541 

EYLÜL 94 365 84 1 0 544 

EKİM 73 289 83 0 2 447 

KASIM 93 313 87 2 3 498 

ARALIK 86 290 77 1 0 454 

TOPLAM 1214 3836 1015 91 20 6176 

 

2022 yılında Dış Ticaret Servisi firmaların ihracatta ihtiyaç duydukları belgelerden Menşe 

Şahadetnamesi, Form.A, A.TR, Eur.1, Eur.Med, Menşe İspat Belgesi (İran), Basit Usul A.TR 

Dolaşım Belgesi, D-8  Menşe Şahadetnamesi, Türkiye Malezya Menşe Şahadetnamesi olmak 

üzere toplam 8298 adet belge satışı gerçekleştirmiştir. 

AYLAR 
Menşe 

Şahadetnamesi 
A.TR  EUR.1  

Form A 
Menşe Belgesi 

Basitleştirilmiş 
A.TR 

EUR.MED  TOPLAM 

OCAK 366 110 110 0 0 0 586 

ŞUBAT 259 70 56 35 200 0 620 

MART 320 270 170 0 50 20 830 

NİSAN 350 60 150 15 250 0 825 

MAYIS 310 80 87 25 50 0 552 

HAZİRAN 415 115 110 35 150 5 830 

TEMMUZ 300 0 101 0 0 0 401 

AĞUSTOS 505 160 30 0 200 0 895 

EYLÜL 310 110 210 0 100 0 730 

EKİM 200 60 0 0 150 0 410 

KASIM 360 61 101 5 100 10 637 

ARALIK 355 212 160 5 250 0 982 

TOPLAM 4050 1308 1285 120 1500 35 8298 
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BİRİM FAALİYETLERİ 
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 MÜDÜRLÜĞÜ 
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Kararlar Servisi Yapılan İşlemler: 
 

Meclis Toplantıları 

ODA MECLİSİ 

 OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

TOPLANTI 
SAYISI 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 13 

GÖRÜŞÜLEN 
GÜNDEM 
MADDESİ 

8 6 8 4 4 7 5 6 6 20 7 7 88 

MECLİS 
TOPLANTI 
ZABTI SAYFA 
SAYISI 

12 4 4 2 3 6 6 5 2 10 3 6 63 

KATILIM 
YÜZDESİ 

%98 %87 %83 %98 %79 %92 %83 %84 %100 %86 %88 %90 %89 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Toplantıları 

ODA YÖNETİM KURULU 

 OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

TOPLANTI 

SAYISI 
4 4 5 4 5 4 3 5 4 4 5 5 52 

GÖRÜŞÜLEN 

GÜNDEM 

MADDESİ 

46 65 61 40 44 41 42 36 37 50 64 50 576 

GÜNDEM 

DIŞI 

GÖRÜŞÜLEN 

MADDE 

17 17 17 7 13 9 3 10 15 5 21 8 142 

KATILIM 

YÜZDESİ 
%91 %77 %93 %98 %87 %84 %70 %82 %82 %98 %96 %93 %88 
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TİCARET SİCİL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Kayıt İşlemleri: 

• İnegöl Ticaret Sicil Müdürlüğü; 

• Ticaret siciline tescil olması gereken ticari ve sınai işletmelerin kayıt işlemleri 
• Sicil dosyalarının oluşturulması 
• Mevcut üyelerin değişikliklerinin tescil işlemleri 
• Esas defterlere kayıtların işlenmesi 
• Kayıt, terkin ve tescil işlemlerinde TTK hükümlerinin yerine getirilmesi 
• Birim ile ilgili mahkeme, icra ve diğer resmi kurum yazışmalarının düzenlenmesi 
• Ticaret Sicil Gazetelerinin üyelere ulaştırılmasının sağlanması 
• Üyelerin talepleri doğrultusunda ilgili belgelerin düzenlenmesi 
• Ana sözleşme, karar ve belgelerin incelenmesi gibi işlemlerden oluşan yaklaşık 3.076 adet işlem 

gerçekleştirilmiştir. 
• Ticaret Sicil Müdürlüğü 2022 yılı içinde 643 adet kayıt tescili, 240 adet kayıt silme işlemi 

gerçekleştirmiştir. 
 

 
 

 

 

 

Ticaret Sicili 

Müdürlüğü 

Yeni Kayıt 

Tescilleri 

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

HAKİKİ ŞAHIS 

YENİ 

KURULUŞ 

8 6 11 9 14 10 5 5 9 6 17 14 114 

LİMİTED 

ŞİRKET YENİ 

KURULUŞ 

48 28 33 36 22 52 25 48 40 30 36 62 460 

ANONİM 

ŞİRKET YENİ 

KURULUŞ 

5 6 8 4 3 11 3 1 5 6 5 9 66 

KOOPERATİF 

KURULUŞ 
0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 3 

İKTİSADİ 

İŞLETME 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 61 40 52 49 40 74 33 54 55 42 58 85  

GENEL TOPLAM 643 
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Belge İşlemleri 

 

2022 yılında Ticaret Sicil Müdürlüğünce toplam 4224 adet belge talebi karşılanmıştır. Yapılan 

belge işlemleri arasında sicil tasdiknamesi işlemlerinin en fazla olduğu, bunu yetki belgesi 

işlemlerinin takip ettiği görülmektedir. 

Ticaret Sicili 

Müdürlüğü Kayıt 

Terkin Tescilleri 

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

HAKİKİ ŞAHIS 

TERKİN 
67 6 8 1 2 11 3 4 6 4 5 13 130 

LİMİTED ŞİRKET 

TERKİN 
6 7 3 7 8 12 7 6 4 5 7 13 85 

ANONİM ŞİRKET 

TERKİN 
2 4 4 3 1 2 1 1 1 3 1 0 23 

KOOPERATİF 

TERKİN 
0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

TOPLAM 75 17 16 11 11 25 11 11 11 12 13 27  

GENEL TOPLAM 240 

Ticaret Sicili Müdürlüğü Belge 

İşlemleri 
OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

TİCARET SİCİL YÖNETMELİĞİNE 

GÖRE ÜRETİLEN BELGELER 

(SİCİL TASDİKNAMESİ - 

ORTAKLIK TEYİT BELGESİ - 

YETKİ BELGESİ - İFLAS 

KONKORDATO BELGESİ - 111. 

MADDE BELGESİ) 

176 150 488 377 150 279 138 183 1250 436 243 354 4224 

Ticaret Sicili 

Müdürlüğü Tescil - 

Tadil İşlemleri 

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

ADRES DEĞİŞİKLİĞİ 24 19 19 25 17 41 16 30 25 17 29 43 305 

HİSSE DEVRİ 13 28 35 23 32 27 13 15 21 31 26 48 312 

TEMSİL İLZAM 23 35 57 51 38 61 27 33 43 58 54 67 547 

TASFİYEYE GİRİŞ 3 1 0 2 0 3 4 4 7 5 3 4 36 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ 4 2 1 2 5 8 1 7 5 8 5 9 57 
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Tescil Tadil İşlemleri 

 

Ticaret Sicil Müdürlüğü 2022 yılında toplam 1760 adet tescil tadil işlemi gerçekleştirmiştir. 

Firmaların yaptırdığı işlemlere bakıldığında en çok işlemin temsil ilzam ile ilgili aldığı 

kararlardan oluştuğu, bunu sırasıyla adres değişikliği ve hisse devri kararlarının takip ettiği 

görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

AMAÇ KONU 

DEĞİŞİKLİĞİ 
1 0 8 6 4 12 3 3 5 11 5 21 79 

SERMAYE ARTTIRIMI 4 4 12 3 9 25 7 8 10 18 17 58 175 

ACENTELİK-

FESİHNAME 
2 0 3 4 0 1 1 3 1 7 1 0 23 

GENEL KURUL 2 4 12 20 17 44 8 9 9 14 12 32 183 

VERASET İLAMI 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 4 5 

BİRLEŞME TESCİLİ 0 2 0 0 1 4 2 0 0 0 0 4 13 

NEVİ DEĞİŞİKLİĞİ 1 0 2 4 2 6 0 1 3 0 3 3 25 

TOPLAM 77 95 149 140 126 232 82 113 129 169 155 293  

GENEL TOPLAM 1760 
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MALİ İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 
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MALİ İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

2022 YILI GELİRLERİ 

15.318.192,79 TL 

2022 YILI GİDERLERİ 

10.911.190,41 TL 

BİLANÇO AKTİF BÜYÜKLÜĞÜ 

30.221.174,79 TL 
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2022 Yılı Gelir Dağılımı 

AİDATLAR 9.189.193,79 TL 

KİRA GELİRLERİ 1.132.064,90 TL 

FAİZ GELİRLERİ 2.185.746,92 TL 

YAPILAN HİZMETLER KARŞILIĞI ALINAN ÜCRETLER 1.733.658,29 TL 

KAYDİYE ÜCRETLERİ 798.259,88 TL 

SAİR GELİRLER 74.363,15 TL 

BELGE BEDELLERİ 123.545,86 TL 

TARİFE TASDİK ÜCRETLERİ 81.360,00 TL 

Toplam: 15.318.192,79 TL 

 

 

 

 

 

 

 

59,99%

7,39%

14,27%

11,32%

5,21%

0,49%

0,81% 0,53%

2022 YILI GELİR DAĞILIMI

Aidatlar

Kira Gelirleri
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2022 Yılı Gider Dağılımı 

PERSONEL GİDERLERİ 4.600.000,00 TL 

DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER 2.761.450,58 TL 

BİRLİK AİDATI, KANUNİ AİDAT PAY VE FONLAR 1.215.398,37 TL 

HUZUR HAKKI GİDERLERİ 420.222,93 TL 

BASIN VE YAYIN GİDERLERİ 193.701,86 TL 

BAĞIŞ VE YARDIMLAR 1.039.935,56 TL 

SABİT KIYMET GİDERLERİ 70.432,78 TL 

EĞİTİM VE FUAR GİDERLERİ 137.562,16 TL 

VERGİ, RESİM VE HARÇLAR 63.259,05 TL 

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 333.287,87 TL 

SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ 75.939,25 TL 

Toplam: 10.911.190,41 TL 

 

 

43,22%

20,71%

11,22%

4,20%

1,83%

8,83%

5,02%

3,02%

0,72%

0,42% 0,82%

2022 YILI GİDER DAĞILIMI

PERSONEL GİDERLERİ

DIŞARIDAN SAĞLANAN
FAYDA VE HİZMETLER
BİRLİK AİDATI, KANUNİ
AİDAT PAY VE FONLAR
HUZUR HAKKI
GİDERLERİ
BASIN VE YAYIN
GİDERLERİ
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BİRİM FAALİYETLERİ 

 

İŞ GELİŞTİRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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Sunulan Hizmet ve Yapılan İşler: 

• Akreditasyon 

• Projeler 

• Ar-Ge 

• Finans Danışmanlığı 

• İşletme Büyüme ve Geliştirme Danışmanlığı 

• Devlet Destekleri 

• Eğitimler 

• Mesleki Yeterlilik 

• Dış Ticaret İstihbaratı 

• Ticaret Bakanlığı Yatırım ve İletişim Noktası 

• KOSGEB Temsilciliği 

• Eximbank Temsilciliği 

• Türk Patent ve Marka Kurumu Bilgi ve Dokümantasyon Birimi 

 

 

Eğitim, Seminer ve Organizasyonlar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    2022 Yılında Odamızca; 
• 17 Eğitim, Çalıştay, Bilgilendirme Toplantısı 
• 35 Program Katılımı 
• 6 Yabancı Heyet Ağırlama 
• 5 Yurt İçi Fuar Katılımı ve İş Gezisi Organizasyonu 
• 5 Meslek Komiteleri İstişare Toplantısı Organizasyonu 
• 1 Yardım Organizasyonu 
• 1 Mesleki Yeterlilik Sınavı 
• 15 Üye İşyeri Ziyareti 
• 176 Kurum/Kuruluş Ziyaret Programı 
• 4 Basın Toplantısı Organizasyonu 
• 1 Denetim 
• 5 Açılış 

 16 Toplantı Katılımı 
 2 Avantaj Kart Protokolü 
 1 Seçim 
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STRATEJİK PLAN – İŞ PLANI 
 
 2018 – 2022 ODAMIZ STRATEJİK PLANI ANA TEMALARI; 

 
1. Güçlü Kurumsal Kapasite, 
2. Müşteri Odaklılık-Hizmetlerde Etkin Verimliliğin Sağlanması, 
3. Odamızın İlçe Kalkınmasındaki Stratejik Rolü, 
4. Odamızın İlçe Kalkınmasındaki Stratejik Rolü, 

 

 

2022 YILI İŞ 
PLANI 

PLANLANAN GERÇEKLEŞEN 
GERÇEKLEŞME 

ORANI 
2023 YILINA 
AKTARILAN 

FAALİYET 81 40 %44,30 41 

MALİYET 6.186.000,00 TL 1.878.817,99 TL  

 

 

LOBİ ÇALIŞMALARI VE GÖRÜŞLER 

Üyelerimizin yaşadıkları sorunların ilgili üst kurum ve kuruluşlarca çözüme kavuşturulması 

amacıyla Odamızca lobi çalışmaları yapılmaktadır 

LOBİ ÇALIŞMASI 
SAYISI 

BAŞARILI OLAN BAŞARISIZ OLAN 
SÜREVİ DEVAM 

EDEN 

43 9 15 19 

 

İlgili kurumlar tarafından mevzuat değişikliği, mevzuat taslağı ve benzeri üyelerimizi 

ilgilendiren konular ile ilgili görüş oluşturularak ilgili kurumlara sunulmaktadır. 

2022 yılında Odamızca 3 konuda görüş oluşturulmuş ve ilgili kuruma sunulmuştur. 
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İÇ VE DIŞ DENETİM SONUÇLARI 

Odamızda uygulanmakta olan ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi kapsamında her yıl, Odamızın 

yer aldığı TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi kapsamında ise 3 yılda 2 defa olmak üzere 

gönüllü olarak dahil olduğumuz standartlar çerçevesinde Odamız kurum dışı denetim 

geçirmektedir. 

Ayrıca, Kalite Yönetim Sitemi ve TOBB Akreditasyon Sistemi çerçevesinde Odamız her yıl kendi 

personelleri marifetiyle iç denetim yapmaktadır. 

 

KAPSAM TÜR TARİHİ UYGUNSUZLUK SONUÇ 

TSE ISO 9001 İÇ DENETİM 05.01.2022 0 BELGENİN DEVAMI 

TSE ISO 9001 DIŞ DENETİM 26.07.2022 0 BELGENİN DEVAMI 
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2022 YILI YILLIK İŞ PLANI RAPORU 

STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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A-1.1.1 
Üye eğitim planının 
hazırlanması ve plana uygunluk 
sağlanması 

Eğitim planına uyum 1 
1- Eğitimlerde katılımcı 
sayısı ve etkinliğin 
artırılması 

OCAK 100,00%  - TL   - TL  

A-1.1.2 
Üyelerden eğitim taleplerinin 
alınması 

Talep alınan üye sayısı 1000 

1- Eğitim ihtiyaçlarının 
tespit edilerek eğitim 
planı çalışmalarında 
dikkate alınması 

ARALIK 100,00%  - TL   - TL  

A-1.1.3 
Üyelere endüstri 4.0 eğitimleri 
verilmesi 

Eğitimlere katılan üye 
sayısı 

50 

1- Üye işletmelerde 
endüstri 4.0 
çalışmalarının 
yaygınlaştırılması 

MART 0,00% 10.000,00 TL   - TL  

A-1.1.4 

Bilgi güvenliği ve siber ortam 
konularında üyelerin 
bilgilendirilmesine yönelik 
eğitim/seminer düzenlenmesi 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

50 

1- Üyelerin bilgi 
güvenliği ve siber ortam 
ile ilgili bilgi ve bilinç 
düzeyinin artırılması 

NİSAN 0,00% 7.000,00 TL   - TL  

A-1.1.5 
Üyelerin kurumsallaşmasına, 
markalaşmasına yönelik 
eğitimler düzenlenmesi 

Düzenlenen eğitim sayısı 9 

1- İlgili konularda üye 
işletmelerdeki ilgili 
yönetici ve çalışanların 
bilgi düzeyinin 
artırılması 

OCAK-ARALIK 80,00%  120.000,00 TL   108.805,03 TL  

A-1.1.6 

Yaygınlaşan hile ve 
yolsuzluklara karşı bilinç 
geliştirmek için Odamız Meclis 
Üyeleri ve KGK üyelerine 
yönelik "Hile Denetimi" 
semineri düzenlenmesi 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

30 
1- Hile ve dolandırıcılık 
konusunda üyelerin bilgi 
düzeyinin artırılması 

ŞUBAT 0,00% 6.000,00 TL   - TL  

A-1.1.7 

Ekonomide geçmiş yıl 
değerlendirmeleri yaparak 
gelecek yıl tahminlerinde 
bulunmak, yön belirlemede 
etkili olmak (Ekonomi Zirvesi) 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

50 
1- Üyelerin ekonomik 
beklentilerle ilgili bilgi 
düzeyinin arıtılması 

ARALIK 0,00% 20.000,00 TL   - TL  
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  A-2.1.1 

Üyelerin akademisyenlerle 
ilişkilerinin güçlendirilmesi için 
Oda etkinliklerine 
akademisyenlerin davet 
edilmesi 

Akademisyenlere yapılan 
davet sayısı 

30 
1- Üniversite-sanayi 
işbirliğinin 
yaygınlaştırılması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL   - TL  
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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  A-2.2.1 
Üniversite - Sanayi İş Birliği 
Havuzlarının Kurulması 

İşbirliğinden 
yararlandırılan üye sayısı 

50 

1- Üyelerin 
üniversitelerden 
danışmanlık/mentörlük 
hizmeti almalarının 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    
3.
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A-
3.1.1.1 

ARGE ve tasarım merkezi 
konusunda bilgilendirme 
faaliyetleri yapmak  

Yapılan faaliyet sayısı 3 

1- Üyelerin AR-GE ve 
Tasarım merkezi 
konusunda farkındalık 
düzeyinin artması.  

OCAK-ARALIK 50,00%  - TL    
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A-
3.1.2.1 

Potansiyel AR-GE ve Tasarım 
Merkezi kurabilcek firmaları 
tespit etmek  

Tespit edilen firma sayısı 25 

1- İnegöl'de AR-GE ve 
Tasarım Merkezi 
sayısının arttırılması için 
uygun olabilecek 
işletmelerin tespiti ve 
sınıflandırmasının 
yapılması. 

OCAK-ARALIK 50,00%  - TL    

A-
3.1.2.2 

AR-GE/Tasarım Merkezi 
Kurulum Danışmanlığı ve 
Sürdürülebilirlik Destekleri 
sağlanması 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

25 

1- Üyelerin mevcut Ar-
ge/tasasım 
merkezlerinin daha etkin 
işletilmesine katkı 
sağlanması 
2- Üyelerin firmaları 
bünyesinde Ar-
ge/tasarım merkezi 
kurmalarının sağlanması 

OCAK-ARALIK 50,00%  - TL    
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A-
3.1.4.1 

Start-Up Faaliyetleri (Fikir 
aşaması ve Ticarileşme süreci) 

Danışmanlık verilen 
girişimci sayısı 

25 

1- Fikir aşamasındaki 
girişimlerin ticarileşme 
sürecine geçişinin 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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3.2.1.1 

Back Ofis Hizmetleri (Devlet 
Destekleri Danışmanlık 
Hizmetleri) verilmesi 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

500 

1- Üyelerin devlet 
desteklerinden daha 
etkin yararlanmasının 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    

A-
3.2.1.2 

TÜBİTAK destek 
mekanizmalarından Horizon 
2020 Bilgi Çoğaltısı 
faaliyetlerinin yürütülmesi 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

20 

1- Üyelerin Horizon 2020 
destekleri ile ilgili bilgi 
sahibi olmalarınn 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    

A-
3.2.1.3 

Ar-ge ve inovasyona yönelik 
devlet desteklerini Odamız web 
sitesinden yayınlamak 

Yapılan duyuru etkinliği 
sayısı 

9 
1- Üyelerin teşviklerden 
yararlanma düzeyinin 
artırılması 

ŞUBAT 100,00%  - TL   - TL  
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  A-4.1.1 
Global Piyasa ile İTSO E-İhracat 
ve Dijitalleşme Projesi 

Toplu üyelikten 
yararlandırılan üye sayısı 

500 

1- Üyelerin yurt dışı 
müşterilerinin, ticari 
işbirliklerinin ve 
ihracatının artırılmasına 
katkı sağlanması 

MART 100,00%  350.000,00 TL   300.000,00 TL  
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 A-
5.1.1.1 

Girişimcilik kültürünün 
yaygınlaştırılmasına yönelik 
KOSGEB Online Uygulamalı 
Girişimcilik Eğitiminin 
tanıtılması 

Bilgilendirilen girişimci 
sayısı 

100 
1- Odanın üye sayısı 
artışına katkı sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL   - TL  

A-
5.1.1.2 

Aile Şirketlerine Yönelik 
Kurumsallaşma ve 
Markalaşmaya yönelik 
danışmanlık hizmeti verilmesi 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

150 

1- Aile şirketlerinde 
kurumsallaşma ve 
markalaşmanın 
artırılması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    
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A-
5.1.2.1 

İTSO Girişim Hızlandırma 
Programı kapsamında 
danışmanlık hizmeti verilmesi 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

50 

1- Gelecek vaadeden 
erken aşama 
girişimcilerin, iş 
modellerini 
mükemmelleştirerek, 
girişimlerinin hızla 
ölçeklenmesinin 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 

A-
5.1.2.2 

İTSO Melek Yatırım Ağı'nın 
Kurulması için TUBİTAK 
fonundan yararlanılması 

Melek yatırımcıya 
yönlendirilen girişimci 
sayısı 

12 

1- Hızlandırma 
programını tamamlayan 
girişimcilerin melek 
yatırımcılarla 
buluşturulması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL    

A-
5.1.2.3 

TÜBİTAK Destekli Proje Pazarı 
ve Demo Day Projesi 
organizasyonu yapılması 

Etkinliğe katılan aday 
girişimci/girişimci sayısı 

30 

1- Yenilikçi ve özgün iş 
fikirlerinin tespit 
edilerek bu girişimcilere 
start-up ve hızlandırma 
programı faaliyetlerinin 
uygulanması 

OCAK-ARALIK 0,00% 40.000,00 TL    
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  A-5.2.1 

İnegöl'de KOSGEB ortaklığı ile 
TEKMER (Teknoloji Geliştirme 
Merkezi) kurulması için lobi 
yapılması 

Yapılan lobi faaliyeti 
sayısı 

1 
1- İnegöl'de TEKMER 
kurulmasına zemin 
hazırlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    

6.
 O

d
a 

ü
ye

le
ri

n
in

 %
5

0'
si

n
in

 o
rt

ak
 ih

ti
ya

çl
a

rı
n

a 
yö

n
el

ik
 2

0
25

 y
ıl 

so
n

u
n

a 
ka

d
ar

 

b
ü

tü
n

le
yi

ci
 o

rt
ak

 ih
ti

sa
s 

al
an

la
rı

n
ın

 o
lu

şt
u

ru
lm

as
ı 

6.
1.

 T
es

t 
m

er
ke

zi
n

in
 

ku
ru

lm
as

ı (
M

O
B

TE
M

) 

  A-6.1.1 
MOBTEM için Kalkınma 
Ajansının Güdümlü Proje destek 
programına başvuru yapılması 

Yapılan proje başvuru 
sayısı 

1 

1- İnegöl Mobilyası 
Kalite Garanti Markası 
çalışmalarının hayata 
geçirilemsi 

OCAK-ARALIK 0,00% 1.000.000,00 TL   - TL  
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  A-6.2.1 
Tasarım merkezi kurulmasına 
yönelik lobi yapılması 

Yapılan lobi faaliyeti 
sayısı 

2 

1- Tasarım Merkezi 
kurulması için ilgili 
kurumlarla işbirliğinin 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL   - TL  

6.
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R
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şt
u
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lm
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ı   A-6.3.1 

Ar-Ge merkezi kurulmasına 
yönelik lobi yapılması 

Yapılan lobi faaliyeti 
sayısı 

2 

1- AR-GE merkezi 
kurulması için ilgili 
kurumlarla işbirliğinin 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL   - TL  

  A-6.3.2 
Ar-GE merkezi kurulması için 
Üniversite ile işbirliği 
sağlanması 

Yapılan işbirliği sayısı 1 

1- AR-GE merkezinin 
tüzel kişiliği, yönetim 
şekli, kapsamı, yapısı vb. 
unsurların belirlenmesi 

OCAK-ARALIK 50,00%  - TL   - TL  
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  A-6.4.1 
İnegöl'de Teknopark Kurulması 
lobi ve hazırlık çalışmaları 
yapılması 

Yapılan lobi faaliyeti 
sayısı 

1 
1- İnegöl'de Teknopark 
kurulmasına zemin 
hazırlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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B-
1.1.2.1 

Mobilya sektöründeki 
çalışanların mesleki eğitimine 
yönelik AB projesi yapılması 

Sunulan proje sayısı 1 
1- Mesleki eğitim almış 
çalışan sayısının 
artırılması 

OCAK-ARALIK 0,00% 30.000,00 TL   - TL  

B-
1.1.2.2 

Üye ziyaretleri yaparak Üye 
Envanter (Üye Tarama) ve 
Mevcut Durum Tespiti 
faaliyetlerinin yürütülmesi 

Çalışma yapılan üye 
sayısı 

50 
1- Üyelerin gelişime açık 
yönlerinde iyileştirmeler 
yapmalarının sağlanması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL    
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B-
2.1.1.1 

Nitelikli ara eleman sorununa 
çözüm amaçlı OSB Meslek 
yüksekokulunun planlanmasına 
yönelik çalışmalarının 
başlatılması 

Başlatılan kuruluş 
faaliyeti sayısı 

1 

1- OSB'de kurulması 
planlanan meslek 
lisesinin kapsamı, teşvik 
olanakları vb. unsurların 
belirlenmesi 

OCAK-ARALIK 50,00%  - TL   - TL  
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  B-6.1.1 
İnegöl Eğitim ve Kalkınma 
Vakfı'na Bağış 

Bağışın yapılması   

1- Vakfın vizyon ve 
misyonunun yerine 
getirilmesine katkıda 
bulunularak, İnegöl'de 
kalkınma sürecinin 
hızlanmasına katkı 
sağlanması.  

ARALIK 100,00%  920.000,00 TL   920.000,00 TL  

  B-6.1.2 

Üyelerin işgücü ihtiyacının 
karşılanmasına yönelik 
Kaymakamlık, Belediye, İŞKUR 
ve Vakıf işbirliğinde istihdam 
buluşması düzenlenmesi 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

30 
1- Üyelerin işgücü 
ihtiyacının karşılanması, 
2- İstihdamın arıtılması 

KASIM 0,00% 30.000,00 TL   - TL  
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C-
2.2.1.1 

Oda bünyesinde dış ticaret 
bilgilendirme günleri 
organizasyonu 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

80 

1- Dış ticaret konusunda 
üye işletmelerdeki 
yönetici ve çalışanların 
bilgi düzeyinin 
artırılması 

NİSAN 100,00%  - TL   - TL  
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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C-
2.2.2.2 

Yurt içi fuarlara ziyaret 
organizasyonu yapılması 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

250 

1- Üyelerin sektörel 
yenilikleri keşfetmesi ve 
ticari işbirliği 
kurmalarının sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00% 75.000,00 TL   99.848,55 TL  
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  C-3.1.1 
Yurtdışı fuarlar veya ikili iş 
görüşmelerine yönelik iş gezisi 
organizasyonu 

Yapılan etkinlik sayısı 2 

1- Yurt dışı iş gezilerine 
katılımcı sayısının 
artırılması veya katılımcı 
başına düşen maliyetin 
azaltılması, 
2- Üyelerin ihracatlarının 
artırılması 

NİSAN, ARALIK 0,00%  400.000,00 TL   - TL  

  C-3.1.2 

Üyelerimizin yurt dışı 
müşterilerini artırmaya yönelik 
Global Piyasa işbirliği ile sanal 
fuar etkinliği yapılması 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

100 

1- Üyelerin yurt dışı 
müşterilerinin, ticari 
işbirliklerinin ve 
ihracatının artırılmasına 
katkı sağlanması 

MAYIS 100,00% 60.000,00 TL   50.000,00 TL  
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  C-3.2.1 

Hedef Ülke Günleri Faaliyetleri 
kapsamında yabancı ülke 
temsilcilerinin ilçemizde 
ağırlanarak üyelerimizle 
buluşturulması 

Ağırlanan yabancı 
temsilci sayısı 

20 

1- Üyelerimizin ticari 
işbirliği potansiyelinin 
artırılması 
2- Üyelerimizin 
ihracatının artırılmasına 
katkı sağlanması 

AĞUSTOS 0,00% 50.000,00 TL    

  C-3.2.2 
İhracatçı üyelerimize yönelik 
Odamız organizasyonu ile alım 
heyetleri getirilmesi 

Heyet kapsamında 
getirilen yabancı alıcı 
sayısı 

100 

1- Üyelerin yurt dışı 
müşterilerinin, ticari 
işbirliklerinin ve 
ihracatının artırılmasına 
katkı sağlanması 

EKİM 0,00%  - TL    
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  C-3.3.1 
Uluslararası bilgi ve temas 
noktası hizmeti verilmesi 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

50 

1- Üyelerin Avrupa 
Komisyonu tarafından 
sunulan fonlar ile ilgili 
bilgi sahibi olmalarının 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    
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C-
4.1.2.1 

İnegöl Tarım Fuarını 
destekleyerek yurtiçi fuarların 
katılım organizasyonunda rol 
almak 

Katılım sağlanan 
organizasyon sayısı 

1 
1- İnegöl'de düzenlenen 
sektörel fuarların 
etkinliğinin artırılması 

EYLÜL 0,00%  - TL   - TL  
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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C-
4.1.3.1 

Yerel ve ulusal dinamikleri 
harekete geçirerek İnegöl’e yeni 
bir fuar merkezi kazandırılması 
için ikna çalışmaları yapmak 

Yapım işleri başlatılan 
fuar merkezi sayısı 

1 
1- İnegöl'e yeni fuar ve 
kongre merkezinin 
kazandırılması 

OCAK-ARALIK 50,00%  - TL   - TL  
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  C-4.2.1 UR-GE Projeleri yürütülmesi 
UR-GE projelerine 
katılan üye sayısı 

50 

1- Üyelerin mevcut 
ihracatının ve yabancı 
müşteri sayısının 
artırılması 
2- Üyelerin ihracatlarını 
artırmaya yönelik bilgi, 
bilinç, altyapı vb. 
hazırbulunuşluk 
düzeyinin artırılması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL    
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  C-4.4.1 
Scale-Up Faaliyetleri (0-5 yaş 
arası yeni üye)'na yönelik 
danışmanlık hizmeti verilmesi 

Danışmanlık verilen üye 
sayısı 

200 

1- 0-5 yaş arası üyelerin 
kurumsallaşma, 
markalaşma veya 
yatırım yapma 
süreçlerine adım 
atmalarının sağlanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    

  C-4.4.2 

Start-Up ve Scale-Up Firmalara 
yönelik diğer programlar 
hakkında danışmanlık hizmeti 
verilmesi 

Danışmanlık verilen 
girişimci ve üye sayısı 

225 

1- Fikir aşamasındaki 
girişim ve 0-5 yaş arası 
üyelerin danışmanlık 
ihtiyaçlarının 
karşılanması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL    

  C-4.4.3 

Tedarik Zinciri ve Tedarikçi 
Geliştirme Programları 
kapsamında toplantı vb. 
organizasyonlar yapılması 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

50 
1- Üyelerin tedarikçi 
ağının geliştirilmesine 
katkı sağlanması 

TEMMUZ 0,00% 30.000,00 TL    
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  C-4.5.1 
Çarşı esnafının ticaretini 
artıracak alışveriş günleri 
etkinliğinin düzenlenmesi 

Etkinlikten yararlanan 
üye sayısı 

50 
1- Çarşıdaki üyelerin 
ticaret hacminin 
artırılması 

MAYIS 0,00% 75.000,00 TL   - TL  

  C-4.5.2 
Yörex 2022 Fuarına bölgedeki 
kurum ve kuruluşlarla katılım 
sağlanması 

Katılım sağlanan fuar 
sayısı 

1 
1- İnegöl'ün yerel 
ürünlerinin bilinirliğinin 
artırılması 

EKİM 0,00% 75.000,00 TL    
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 
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Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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  C-5.3.1 

İlçemizde ihtiyaç duyulan 
depolama alanları ile galericiler, 
keresteciler, oto kiralama ve 
kurtarıcılar, hurdacılar vb. 
kümelenmelerin fizibilite 
çalışmalarının yapılması 

Yapılan fizibilite 
çalışması 

1 

1- İlgili işletmeler için 
uygun kümelenmenin 
tespit edilmesi, 
2- Kümelenme 
faaliyetlerinin 
başlatılması 

EKİM 0,00%  200.000,00 TL   - TL  
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  C-6.1.1 

Coğrafi işarete sahip ve yerel 
olan stratejik ürünlerin yurt içi 
ve yurt dışı pazarlama 
potansiyellerinin artırılması 
amacıyla İnegöl Köfte Festivali 
düzenlenmesi 

Yapılan etkinlik sayısı 1 
1- İnegöl Köftenin 
bilinirliğinin ve ticari 
değerinin artırılması 

EYLÜL 0,00%  100.000,00 TL   - TL  

6.
2.

 T
es

ci
lli

 c
o

ğr
af

i 

iş
ar

et
 s

ay
ıs

ın
ı 

ar
tt

ır
m

ak
  

  C-6.2.1 
Coğrafi işaret tescil 
çalışmalarının ortak yürütülmesi 

Sonuçlanan tescil sayısı 2 
1- Coğrafi işaretli 
ürünlerin korunması 

OCAK-ARALIK 0,00% 15.000,00 TL   - TL  
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    C-6.3.1 

Köfte ve Mobilya değerleri için 
bilinirlik ve belgelendirme 
amacıyla hukuki korumasının 
sağlanması 

Sahip olunan kullanım 
hakkı sayısı 

1 
1- İnegöl köftesi ve 
İnegöl mobilyası 
markalarının korunması 

OCAK-ARALIK 0,00% 10.000,00 TL   - TL  

  C-6.3.2 

Coğrafi işarete sahip ve yerel 
olan stratejik ürünlerin yurt içi 
ve yurt dışı pazarlama 
potansiyellerinin artırılması 
amacıyla  iyi uygulamaların 
tespiti, yöntem belirlenmesi ve 
pazar potansiyel 
araştırmalarının yapılması 

Yapılan araştırma sayısı 1 
1- Coğrafi işaretli 
ürünlerin ticari değerinin 
arıtılması 

OCAK-ARALIK 0,00% 25.000,00 TL   - TL  
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  D-3.1.1 
İnegöl'de tarımsal kapasitenin 
artırılması için proje yapılması 

Başlatılan proje sayısı 1 
1- Nitelikli ve 
sürdürülebilir tarım 
faaliyetlerinin artması  

OCAK-ARALIK 0,00% 1.500.000,00 TL    
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 
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  D-4.1.1 

İnegöl Turizm Birliği 
platformunun pazarlama 
hedefleri, iletişim stratejileri ile 
İnegöl'ün değerlerinin 
belirlenmesi 

Organizasyon yapısı ve 
vizyonun ortaya 
konulması 

1 

1- İnegöl turizminin 
geliştirilmesi için aksiyon 
planlarının 
oluşturulması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  

  D-4.1.2 

İnegöl'de kültür ve turizm 
açısından önemli yerleşim 
yerlerine yönelik bilgilendirme 
ve tanıtım toplantılarının 
yapılması 

Destinasyon pazarlama 
faaliyetleri 

1 

1- İnegöl turizminin 
geliştirilmesi için aksiyon 
planlarının 
oluşturulması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  
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  D-5.1.1 

Yıllık ekonomi raporu, dış 
ticaret istatistikleri (Türkçe ve 
İngilizce), Oda faaliyet raporu 
yayınlarının hazırlanması 

Dağıtımı yapılan rapor 
sayısı 

4 

1- İlgili paydaşların 
ekonomi ve faaliyetler 
ile ilgili bilgi sağlanması, 
2- Sektörel veya bölgesel 
konularda ortak 
çözümler ve işblirliği 
sağlanması 

NİSAN 100,00% 90.000,00 TL   42.999,67 TL  
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  D-5.2.1 
Farklı disiplinlerde akademik 
tabanlı veya akademik işbirliği 
olan araştırmaların yapılması 

Araştırma/rapor sayısı 1 

1- Akademik bilgiye 
dayalı karar alınması, 
2- Üniversite-sanayi 
işbirliğinin 
yaygınlaştırılması 

EYLÜL 100,00% 50.000,00 TL   - TL  
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İnegöl’e üniversite 
kazandırılmasına yönelik 
lobicilik ve destek faaliyetleri 
yapılması  

Lobi faaliyet sayısı 1 
1- İnegöl'e bağımsız 
üniversite kurulması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL   - TL  

  D-5.3.2 
İTSO Arabuluculuk ve 
Uyuşmazlık Çözüm Merkezi 
sekreterya personeli istihdamı 

Uygulanan personel 
oryantasyonu 

1 

1- Tahkim ve 
arabuluculuk 
faaliyetlerinin Odada 
yürütülmesi 

OCAK-ARALIK 100,00% 96.000,00 TL   152.204,16 TL  

  D-5.3.3 
Üst yönetime kurumsal işleyişle 
ilgili eğitimler verilmesi 

Eğitim Sayısı 1 

1- Yönetim Kurulunun 
kurumsal bilgilerinin 
güncellenmesinin 
sağlanması 

MAYIS 33,33% 30.000,00 TL   - TL  
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 
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İlerleme 
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2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
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  D-6.1.1 
Oda üyesi sanayici firmalarımıza 
enerji verimliliği analizi için alt 
yapı çalışmaları yapılması 

Çalışma yapılan firma 
sayısı 

50 
1- Üyelerin enerji 
maliyetlerinin 
düşürülmesi 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  
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  E-1.1.1 
Üyelere memnuniyet ve 
beklenti anketi uygulanması 

Ankete katılan üye sayısı 1500 

1- Üyelerin talep ve 
beklentilerine uygun iş 
ve hizmetlerin 
artırılması 

KASIM 100,00% 50.000,00 TL   46.610,00 TL  

    E-1.1.2 

Üyelerle daha fazla iletişim 
kurarak sorunlarını anlama ve 
çözüm yolu arama amacıyla kısa 
sorulu hizmet mennuniyet 
anketi uygulanması 

Anket memnuniyet 
düzeyi 

80% 

1- Üye memnuniyetini 
artırmaya yönelik 
iyileştirme 
çalışmalarında artış 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  
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  E-1.2.1 

İTSO'nun üye yönetimi, proje ve 
faaliyet yönetimi ve personel 
performans yönetiminin 
izlenmesi, takibinin ve 
değerlendirilmesinin daha etkin 
olmasını sağlayacak yazılımların 
alınması veya yaptırılması 

Yazılım ile takip edilen 
planlı faaliyet sayısı 

80 

1- İlgili yazılımlarla 
planlama, uygulama, 
kontrol ve önlemlerin 
yapılması 

OCAK-ARALIK 0,00% 60.000,00 TL   - TL  
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  E-2.1.1 
I’m Design etkinliğine ortak 
olarak katkı sağlamak 

Yapılan etkinlik sayısı 1 
1- Mobilya sektöründe 
tasarım faaliyetlerinin 
yaygınlaştırılması 

NİSAN 100,00% 75.000,00 TL   70.750,00 TL  
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 
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(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 

  E-2.1.3 

Kadın girişimciliğini 
yaygınlaştırmak için her yıl 
düzenlenen İTSO Kadın 
Girişimciler Şenliği 
organizasyonu yapılması 

Kiralanan yer sayısı 80 
1- Kadın girişimcilerin 
işletme kuruluş sayısının 
artırılması 

HAZİRAN 0,00% 75.000,00 TL   - TL  
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  E-2.4.1 
İTSO mobil uygulaması 
yaptırılması ve üyelere 
sunulması 

Mobil uygulamayı 
cihazlarına yükleyen üye 
sayısı 

1000 

1- İTSO web sitesi 
ziyaretçi sayısında artış 
sağlanması, 
2- Üyelerle iletişimdeki 
memnuniyette artış 
sağlanması 

HAZİRAN 0,00% 60.000,00 TL   - TL  
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  E-3.1.1 

Personelin Kişisel ve mesleki 
eğitimlerinin planlanarak 
personele mesleki ve kişisel 
gelişim eğitimi verilmesi 

Personel eğitim etkinlik 
düzeyi 

75% 
1- Personelin kişisel ve 
mesleki gelişiminde artış 
sağlanması 

OCAK-ARALIK 75,00% 50.000,00 TL  9.948,58 TL  
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    E-3.2.1 

Yönetim Kurulu ve personeli bir 
araya getiren kurumsal iletişim 
toplantılarının organizasyonu  

Yapılan toplantı sayısı 1 
1- Yönetim Kurulu ve 
Oda personeli arasındaki 
iletişimin güçlendirilmesi 

HAZİRAN 0,00%  - TL   - TL  

  E-3.2.2 

İnsan kaynakları çalışmaları ile 
ilgili diğer Oda/Borsalarla 
kıyaslama çalışmalarının 
yapılması 

Kıyaslama yapılan 
Oda/Borsa sayısı 

3 

1- Odamızın insan 
kaynakları 
uygulamalarında daha 
fazla iyileştirme 
yapılması 

TEMMUZ 0,00% 15.000,00 TL   - TL  
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  E-3.3.1 

Oda personelinin 
motivasyonunun artırılması ve 
personel arasındaki iletişimin 
güçlendirilmesi için personel 
sosyal etkinliği düzenlenmesi 

Yapılan etkinlik sayısı 1 
1- Takım çalışması ve 
iletişimde iyileşme 
sağlanması 

EKİM 0,00% 70.000,00 TL   - TL  
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  E-3.4.1 
Sanayi eksperi ve bilgi işlem 
konularında görevlendirilecek 
personel istihdamı 

Uygulanan personel 
oryantasyonu 

1 

1- Ticaret Sicili 
Müdürlüğü 
faaliyetlerindeki iş 
yoğunluğu ve izin 
kullanımlarındaki 
risklerin azaltılması 

OCAK-ARALIK 0,00% 96.000,00 TL   - TL  

  E-3.4.2 
İş Geliştirme Müdürlüğü 
bünyesinde 1 personel 
istihdamı 

Uygulanan personel 
oryantasyonu 

1 

1- Dış Ticaret İstihbaratı 
hizmetinin 
yaygınlaştırılması, 
2- Odanın proje 
faaliyetlerinin sayısıın ve 
etkinliğinin artırılması 

OCAK-ARALIK 100,00% 96.000,00 TL   77.652,00 TL  
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  E-4.1.1 
Aidat tebligatlarının 
gönderilmesi 

Aidat tebligatı 
gönderilen üye sayısı 

4700 
1- Aidat tahsilat 
oranlarının artırılması 

HAZİRAN, EKİM 0,00% 35.000,00 TL   - TL  

  E-4.1.2 
Üye Sayısının artırılmasına 
yönelik resen kayıt ve şube 
kayıtlarının yapılması 

Oda kaydı için yapılan 
çağrı sayısı 

500 
1- Odanın üye aidat 
gelirinin artırılması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  
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  E-5.2.1 

Avrupa İşletmeler Ağı 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi ve 
COSME Programından 
Yararlanma konusunda üyelerin 
yönlendirilmesine yönelik 
toplantı vb. organizasyon 
düzenlenmesi 

Etkinliğe katılan üye 
sayısı 

50 

1- Üyelerin Avrupa 
İşletmeler Ağı ve COSME 
programlarından 
yararlanmalarının 
sağlanması 

MAYIS 0,00% 10.000,00 TL    
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ı    E-5.3.1 

Meslek grupları ile istişare 
toplantıları organizasyonu 
yapılması 

Toplantılara katılan üye 
sayısı 

1500 

1- Üyelerin görüş, öneri, 
beklenti ve taleplerinin 
daha etkin bir şekilde 
alınması 

TEMMUZ-ARALIK 0,00% 80.000,00 TL   - TL  

  E-5.3.2 
Üyelerin birbirlerine gönüllülük 
esasıyla kıyaslama ziyaretleri 
yapmalarını planlanması 

Ziyaret sayısı 10 
1- Tecrübe paylaşımı 
yoluyla üyelerin 
gelişiminin sağlanması 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  
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STR. AMAÇ Hedef Strateji Alt Strateji 
Faaliyet 

No 
Faaliyet Performans Göstergesi Hedef Performans 

Beklenilen Etki 
(Değerlendirme Kriteri) 

Planlanan Dönem 
İlerleme 

Oranı 
2022 Planlanan Maaliyet 

2022 Yapılan 
Harcama Toplamı 

  E-5.3.3 
Yurtdışı lobi faaliyetleri 
yapılması 

Görüşme yapılan 
kurum/kuruluş sayısı 

1 

1- Üyelere yurt dışı 
işbirliği olanaklarının 
artırılması, 
2- İnegöl'e yabancı 
yatırımcıların çekilmesi 

OCAK-ARALIK 0,00%  - TL   - TL  

7
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  E-7.1.1 

Ortak sorunların çözümü ve 
ortak projeler oluşturmak 
amacıyla İnegöl İş Dünyası 
Platformu toplantılarının 
yapılması 

Yapılan toplantı sayısı 3 

1- İnegöl'ün ve 
sektörlerin ortak 
sorunlarının çözümüne 
yönelik faaliyetler 
yapılması 

OCAK-ARALIK 100,00%  - TL   - TL  

TOPLAM 44,30% 6.186.000,00 TL 1.878.817,99 TL 
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İGİAD KONGRESİ – 06.01.2022 

 

İGİAD Olağan Kongresi Odamız Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi. 

PERSONEL EĞİTİMİ – 06.01.2022 

 

Odamız personellerine yönelik olarak Stres & Zaman Yönetimi eğitimi verildi. 
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BASINLA BULUŞMA – 11.01.2022 

 

İlçemizde faaliyet gösteren basın mensupları ile bir araya gelerek istişarelerde bulunuldu. 

MOBİLYA SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI – 11.01.2022 

 

İstanbul Mobilya, Kağıt ve Orman Ürünleri İhracatçılar Birliği tarafından düzenlenen Mobilya Sektörü 

İstişare Toplantısına katılım gösterdik. 
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MARKA YÖNETİMİ EĞİTİMİ – 13-14.01.2022 

 

Odamız üyelerine yönelik olarak Marka Yönetimi eğitim programı gerçekleştirildi. 

İNEGÖL EXPORTERS LANSMAN PROGRAMI – 16.01.2022 

 

Odamız tarafından başlatılan ve tüm sektörlere yönelik büyük bir ürün veri tabanı, sanal fuarcılık ve 

ticaret ağı hizmeti sağlayacak olan “İNEGÖL EXPORTERS” projesinin lansman toplantısı 

gerçekleştirildi. 
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FUAR KATILIMCILARINA ZİYARET – 25.01.2022 

 

İstanbul Mobilya Fuarına katılım gösteren İnegöllü Mobilyacılarımızı ziyaret edildi hayırlı ve bereketli 

iş temennilerinde bulunuldu. 

İNEGÖL TURİZM PLATFORMU TOPLANTISI – 08.02.2022 

 

İnegöl Belediyesi organizasyonu ile gerçekleştirilen Turizm Platformu toplantısına katılım gösterdik 
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İGİAD ZİYARETİ – 11.02.2022 

 

Gerçekleştirilen kongre sonucu göreve gelen İGİAD Başkanı İsmail SÜLEK ve beraberindeki Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Odamızı ziyaret ettiler. 

İHRACAT BEDELLERİNİN YURDA GETİRİLMESİ SEMİNERİ – 

01.03.2022 

 

Odamız, İnegöl Vergi Dairesi ve Halk Bankası işbirliğinde “İhracat Bedellerinin Yurda Getirilmesi” 

bilgilendirme semineri gerçekleştirildi. 
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MÜSİAD ZİYARETİ – 01.03.2022 

 

MÜSİAD İnegöl Şubesi Yönetimini ziyaret ederek İnegöl ekonomisi ve sektörel konular ile ilgili 

istişarelerde bulunuldu. 

KOSGEB EĞİTİMİ – 04.03.2022 

 

Odamız üyelerine yönelik olarak KOSGEB Mikro ve Küçük İşletmelere Hızlı Destek Programı Kredi 

Desteği ve Diğer Teşvikler Semineri düzenlendi. 
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COĞRAFİ İŞARET TOPLANTISI – 18.03.2022 

 

Odamız tescilli Coğrafi İşareti İnegöl Köfte, başvuru aşamasında olan İnegöl Pırasası, İnegöl Alası ve 

diğer ürünlerimiz için Bursa Teknik Üniversitesi ile oluşturulan çalışma grubunu toplantısı 

gerçekleştirildi. 

ALIŞVERİŞ ŞENLİĞİ PROGRAMI – 20.03.2022 

 

İnegöl Belediyesi, Odamız ve İnegöl Terziler Odası işbirliğinde düzenlenen Alışveriş Şenliği’nin açılışı 

gerçekleştirildi. 
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YANGIN SÖNDÜRME EĞİTİMİ – 01.06.2022 

 

Odamız personellerine İSG uzmanları tarafından yangın söndürme eğitimi verildi. 

BTSO ODAMIZ ZİYARETİ – 02.06.2022 

 

BTSO Mobilya Meslek Komitesi üyeleri odamızı ziyaret ederek istişarelerde bulundular. Mobilya 

sektörü üzerinde genel değerlendirmelerde bulunduk. 
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VAN TSO ZİYARETİ – 03-05.06.2022 

 

Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerimiz ile birlikte Van TSO’na ziyaret gerçekleştirildi. İki şehir arasındaki 

ekonomik ve ticari ilişkilerin güçlenmesi adına istişarelerde bulunuldu ve odalar arası işbirliği 

protokolü imzalandı. 

M.RİFAT HİSARCIKLIOĞLU ZİYARETİ – 08.06.2022 

 

TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ile Eskişehir Ticaret Odası tarafından gerçekleştirilen 

Genişletilmiş Meclis Toplantısında bir araya gelerek istişarelerde bulunuldu. 
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BİLGE DANIŞMANLIK PROTOKOL – 21.06.2022 

 

Şehrimizde danışmanlık faaliyetleri gösteren Bilge Danışmanlık firması ile üyelerimize yönelik indirim 

protokolü imzalandı. 

ÖZBEK HEYET ODAMIZ ZİYARETİ – 23.06.2022 

 

Ekonomik faaliyetlerin güçlendirilmesi maksadıyla şehrimize gelen Özbekistan Heyeti odamızı 

ziyarette bulundular. 
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İŞ DÜNYASI PLATFORMU TOPLANTISI– 30.07.2022 

 

İnegöl İş dünyası platformu toplantısı tam katılım ve yoğun gündem ile gerçekleştirildi. İnegöl’ümüzün 

şuan ki soruları ve çözüm önerileri Gelecek vizyonu ile ilgili çok değerli tespitler paylaşıldı. 

İNEGÖL GENÇ GİRİŞİMCİ VE TİCARET TOPLULUĞU ÜYELERİ 

ODAMIZ ZİYARETİ– 30.07.2022 

 

İnegöl Genç Girişimci ve Ticaret Topluluğu üyeleri Bekir Saka, Ayberk Çınar, Serkan Ağdaş ile ekonomi 

ticaret ve gençlerimizin iş dünyasındaki yeri gibi önemli konularda değerlendirmelerde bulunuldu. 
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KERESTECİLER TOPLANTISI– 15.08.2022 

 

Kerestecilerimizin yaşadıkların sorunların çözüme kavuşturulması amacıyla Bölge Millet Vekilimiz ve 

Bursa Orman Bölge Müdürümüzün katılımı ile istişare toplantısı gerçekleştirildi. 

CO-MATCHİNG İKİLİ İŞ GÖRÜŞMELERİ ETKİNLİĞİ – 25.08.2022 

 

 

Odamız işbirliğinde düzenlenen Co-Matching 2022 İkili İş Görüşmeleri etkinliğine bölgemizden 36 

firma ile katılım gösterdik. Katılımcı firmalarımız yeni ticari işbirlikleri yakalamak için dünyanın farklı 

ülkelerinde ki alıcılar ile görüşmeler sağladı. 
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TARIMSAL KALKINMA KOOPERATİFİ TOPLANTISI– 02.11.2022 

 

Belediye Başkan Yardımcısı Durmuş Aydın ve İnegöl Üreten Çiftçiler Tarımsal Kalkınma Kooperatifi 

Yönetimi ile Odamızın kooperatife yönelik katkılarının sağlanmasına yönelik toplantı gerçekleşmiştir. 

UNİCERA FUAR ZİYARETİ  – 09-11.2022 

 

Odamız üyeleri katılımı ile İstanbul’da gerçekleşen Unicera Fuarı’na gezi düzenlenmiştir. 
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YÖK – BAĞIMSIZ ÜNİVERSİTE LOBİ ÇALIŞMASI TOPLANTISI– 

15.11.2022 

 

İnegöl’e bağımsız üniversite kurulması için Odamızca hazırlanan dosyanın sunumu, Bursa Milletvekili 

Vildan YILMAZ GÜREL’in eşliğinde Yüksek Öğrenim Kurulu Başkanı Erol ÖZVAR’a gerçekleştirildi. 

TOBB BAŞKANI SAYIN M.RİFAT HİSARCIKLIOĞLU ZİYARETİ– 

17.11.2022 

 

Meclis Divanı ve Yönetim Kurulu ile TOBB Başkanımız Sayın M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nu ziyareti 

gerçekleştirildi. 
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RUS HEYETİ ODAMIZ ZİYARETİ– 18.11.2022 

 

Rusya Federasyonu Ticaret ve Sanayi Odası Orman Kompleksi Girişimcilik Komitesi ile Rusya ve 

Türkiye ticari ilişkileri geliştirilmesi özelinde toplantı gerçekleştirildi. 
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